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 )١١٥٦مسلسل نمبر (           ١٣٩٣  /٢/١٠   

  اطلاعاتوته دلاس رس دقانون 
  دتوشېح په هکله دافغانستان 
  داسلامي جمهوریت د رئیس 

  فرمان
  )۲۴ه: (
 ۱۳۹۳/ ۸/ ۲۴نېه: 

  لوم ماده:
) مادې ۶۴دافغانستان داساسي قانون د (

) فقرې دحکم له مخې، اطلاعاتوته ۱۶د (
دلاس رس قانون چې دملـي شـوري   

 ١٣٩٣/ ٧/ ٢٦دمجلسینو د هیئت د 
) ې پرېکې پربنس پـه  ۱۳۷نېې (

) مادوکې تصویب ۳۲) فصلونو او(۶(
  شوی دی، توشېح کوم.

  دوه یمه ماده: 
دغه فرمان اودملي شوري دمجلسـینو  
دهیئت پرېکه دې په رسمي جریده 

 ) ورې وروسـته ۳۰( کې له خپرېدونه
  نافذشي.

  يمحمد اشرف غن
  دافغانستان اسلامي جمهوریت رئیس

  

  فرمان  
  نارئیس جمهوری اسلامی افغانست

قانون دسترسی به  در مورد توشیح
  اطلاعات

  ) ٢٤شماره: (
  ٢٤/٨/١٣٩٣تاریخ: 

  مادۀ اول:
) ٦٤)مادۀ (١٦تأسی از حکم فقرۀ(ه ب

قانون اساسی افغانستان قانون دسترسی به 
 ۀاطلاعات را که بـر اسـاس فیصـل   

 ٢٦/٧/١٣٩٣) مـؤرخ  ١٣٧شماره(
هیئت مختلط مجلسین شورای ملی به 

ده تصویب ) ما٣٢) فصل و (٦داخل (
  ح میدارم.یتوش ،گردیده است

  :ممادۀ دو
این فرمان و فیصلۀ هیئـت مخـتلط   

ــی( ــورای مل ــین ش   ) روز ٣٠مجلس
  رسـمی نافـذ    ۀبعد از نشر در جرید

  گردد.
  محمد اشرف غنی

  رئیس جمهوری اسلامی افغانستان
 

 الف
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 )١١٥٦مسلسل نمبر (           ١٣٩٣  /٢/١٠   

 

  ان اسلامي جمهوري دولتد افغانست
  يملي شور

  )۱۳۷ه: (پرله پسې 
  ۲۶/۷/۱۳۹۳نېه: 

  قانون  اطلاعاتو ته د لاسرس
  فیصله 

 ېماد ېد افغانستان د اساسي قانون د سلم
 ـله درج شوي حکم سره سـم،    ېد مل

لـور  د دواو جرو له لور،  يشور
غو خه جو شوی  هیئت اطلاعاتو 

ر ېحه له یوشمد قانون طر ته د لاسرس
  تعدیلونو، ایزاد او حـذف سـره پـه    

  مـادو کـې د   )۳۲(فصلونو او  )۶(
۲۶ /۷ /۱۳۹۳ ېد شنب ېنې په  ېد ور

  .هکفیصله  ېغونه ک
 د یس ئهیئت ر  

   میر حمد االله منیب يمولو
  

  د  هیئت معاون
   يشیخ نعمت االله غفار

  
  

   دولت جمهوری اسلامی افغانستان
  شورای ملی

  )۱۳۷( :مسلسل ۀشمار
  ۲۶/۷/۱۳۹۳تاریخ: 

  ۀفیصل
   قانون دسترسی به اطلاعات

صـدم قـانون    ۀبه تأ سی از حکم ماد
اساسی افغانستان، هیئت مختلط مجلسین 

چهار نفر  ،شورای ملی به ترکیب چهار
از اعضای هر جرگه قانون دسترسی به 

) ٣٢) فصل و (٦اطلاعات را به داخل (
ماده با یک سلسله تعدیلات، ایـزاد و  

 ـ  روز شــنبه   ۀحــذف در جلسـ
ــؤ ــله  ٢٦/٧/١٣٩٣رخمـ   فیصـ

  نمود.
  رئیس هیئت مختلط

  مولوی میر حمد االله منیب
  

  ت مختلطئمعاون هی
  شیخ نعمت االله غفاری

  
  
  

 ب



  
  

  

  
  

  
  

  
  
  
  
  
 

  رسمي جريده
 )۱۱۵۶نمبر (مسلسل  ١٣٩٣/۲/۱۰

  فهرست مندرجات 
  قانون دسترسی به اطلاعات 

  فصل اول 
  احکام عمومی

  صفحه                                                         عنوان                        ماده
  ١.................................................مبنی........                  :مادۀ اول
  ١.......................................................فاهدا      :مادۀ دوم

  ٢..................................................اصطلاحات      :مادۀ سوم
  فصل دوم

  طرز دسترسی به اطلاعات
  ٤....................................حق دسترسی به اطلاعات   :            چهارممادۀ 
  ٤..... ..........................تقاضای اطلاعات..........       :          نجمپمادۀ 
  ٥.................................اطلاعات......... یۀمیعاد ارا  :              ششممادۀ 
  ٦................................اطلاعات...... یۀمصارف ارا         :       هفتم مادۀ 
  ٦..............................اطلاعات........... یۀروش ارا   :             هشتمۀ ماد

  ٧...............اطلاعات از طریق مصاحبه............... یۀارا    :              نهممادۀ 
  فصل سوم

  اطلاع رسانی
  ٧.............................مرجع مسئول..................                    :دهممادۀ 

 ج



  
  

  

  
  

  
  

  
  
  
  
  
 

  رسمي جريده
 )۱۱۵۶نمبر (مسلسل  ١٣٩٣/۲/۱۰

  ٨.....................وظایف مرجع مسئول اطلاع رسانی...... :             یازدهممادۀ 
  ٩...............رد فورم تقاضای اطلاعات.....................:            دوازدهممادۀ 
  ٩.................................بررسی شکایات.............:             سیزدهممادۀ 
  ١٠....................اطلاعات................... ۀنشر سالان      :      چهاردهممادۀ 
  ١١ ..................................ممنوعیت ها............ پانزدهم:             مادۀ 

  فصل چهارم
  کمیسیون نظارت دسترسی به اطلاعات

  ١٣......................................ایجاد کمیسیون......     :       شانزدهممادۀ 
  ١٦..................................شرایط عضویت کمیسیون  :            هفدهممادۀ 
  ١٦..............................هجدهم:             حالات ازدست دادن عضویتمادۀ 
  ١٨...................لاحیت های کمیسیون.......وظایف وص       :        نزدهممادۀ 

  ١٩...................................تدویر جلسات کمیسیون        :       مبیستمادۀ   
  ٢٠............گزارش مراجع مسئول اطلاع رسانی یۀموعد ارا   :     یکممادۀ بیست و
  ٢٠....................................محدودیت ها..........        :دوممادۀ بیست و
  ٢١.................................تطبیق تصامیم کمیسیون... :      سوممادۀ بیست و 
  ٢١....................................وییئامور اداری و اجراچهارم:     مادۀ بیست و 

  فصل پنجم
  رسیدگی به شکایات

  ٢١..قاضی..........................................شکایت مت:      پنجممادۀ بیست و 
  ٢٢................تخلفات و مؤیدات تأدیبی.................. :     ششممادۀ بیست و 

 د



  
  

  

  
  

  
  

  
  
  
  
  
 

  رسمي جريده
 )۱۱۵۶نمبر (مسلسل  ١٣٩٣/۲/۱۰

  فصل ششم
  احکام متفرقه

  ٢٤.......................هفتم:       قیمت فورم تقاضای اطلاعات.......مادۀ بیست و 
 ٢٤...................................ادارات غیر دولتی.......  هشتم:   مادۀ بیست و 

 ٢۵........................................تثبیت تخلف.......مادۀ بیست و نهم:        
 ٢٥.....................................ویل پول به بانک...حت       :        سی اممادۀ 
 ٢٥..................لوایح، طرزالعمل ها و رهنمود ها... وضع        :  سی و یکممادۀ 
  ٢٦.............................................انفاذ..........  :        سی و دوممادۀ 

  
 هـ
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١ 
 

  قانون رس لاس د اطلاعاتوته
  لومی فصل

  عمومي حکمونه
  مبني

  لوم ماده:
دغه قانون د افغانستان د اساسي قانون د 
پنوسمې مادې په درېیمه فقره کـې د  
درج شوي حکم له مخې، وضع شـوی  

  دی.
  موخې

  دوه یمه ماده:
  ددې قانون موخې عبارت دي له:

له دولتي ادارو خه اطلاعاتو ته د   -۱
واد د اتبـاعو د لاس رسـ د حـق    هې

  تاْمینول. 
اساسی قانون د درېیمې د د هېواد   -۲

د مـدني او   مادې په پام کې نیولو سره
المللي میثـاق د   سیاسي حقوقو د بین

  . رعایتولنولسمې مادې 
د دولتـي ادارو د  له رووالي او   -۳

حساب ورکونې خـه ا   لهاجراآتو 
  ترلاسه کول.

 دسترسی به اطلاعات قانون  
 فصل اول

  احکام عمومی
  یمبن
  :اول ۀماد

 منـدرج این قانون به تأسی از حکـم  
 اساسـی  قانونهم مادۀ پنجافقرۀ سوم 

ــتان ــده افغانسـ ــع گردیـ  وضـ
  است.

  اهداف
   مادۀ دوم:

  :اهداف این قانون عبارت اند از
 اتباع کشـور  حق دسترسی  تأمین -۱

 ـ ــه اطلاعـــ  ادارات ت از ابــ
  .تیدول
 میثــاق ۀ نــزدهم مــادرعایــت  -٢

ــدنی و    ــوق م ــی حق ــین الملل  ب
سوم قانون  ۀبا در نظر داشت ماد سیاسی

  .اساسی کشور
 و حصول اطمینـان از شـفافیت   -٣

 اجــراآت ادارات  حســاب دهــی از
  دولتی .
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 )١١٥٦مسلسل نمبر ( ١٠/١٣٩٣/۲

٢ 
 

وتنې او واندې کولو اطلاعاتو غ د -۴
  د ول تنظیمول.

  انېاصطلاح
  درېیمه ماده:

 دغهانې په دې قانون کې اصطلاح لاندې
  مفاهیم افاده کوي:

ضبط شوی یا هر ول  اطلاعات:  -۱
 ـ ،معلومات اوسند  ثبت شوی او  هنمون

  دي. مودل
شخصي اطلاعات: په شخص پورې  -۲

منحصر معلومات دي چې نوم، تخلص، د 
ای او د کار د ای آدرسونه، د اوسېدو 

شخصي او کورني ژونـد وضـعیت،   
مکتوبونه، مراسلات، راکه ورکـه ،  
بانکي حساب، د تېرېدو رمز او نور هغه 

پـه   ۀمعلومات پکې شامل دي چې د هغ
  پورې اه ونه لري.  ورسمي دند

نکی: هغه کورنی حقیقي یا غوتو  -۳
حکمي شخص دی چې له دولتي ادارو 

  تیا و اطلاعاتو غوتنه کوي.خه د ا
 خپرول: د اطلاعاتو خپرول او اشاعه  -۴
ول دي چې د عامو خلکو لپاره د  هغهپه 

  ــتنې و ــې اخیس  او ــ   لاس رس

ــا و  -٤ ــرز تقاضـ ــیم طـ  تنظـ
 اطلاعات.  ئهاار

  اصطلاحات
   مادۀ سوم:

این قانون مفاهیم ذیل  اصطلاحات آتی در
 :نماید را افاده می

معلومات  و سند: هر نوع اطلاعات -۱
 ، نمونه و مودلشده شده یا ثبت ضبط

 .می باشد
 معلومات منحصر اطلاعات شخصی: -٢

، ، تخلصاست که شامل نام به شخص
، محل سکونت ومحل کارآدرس های 

و خانوادگی، وضعیت زندگی شخصی 
وستد، حساب مکاتیب، مراسلات، داد 

 ، رمز عبور و سـایر معلومـاتی  بانکی
 که به وظایف رسـمی وی ارتبـاط    

 نداشته باشد.
 شخص حقیقی یا حکمی متقاضی: -٣ 

اطلاعات مورد نیاز را  که استداخلی 
  .نمایدتقاضا می دولتی از ادارات 

   انتشــار و اشــاعۀ : نشــر -٤ 
کـه قابـل    است اطلاعات به شکلی

  امۀ مـردم  عای بر و استفاده دسترس
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٣ 
 

  وي. 
د اطلاعاتو د غوتنې فورم: هغـه    -۵

نکي د مطبوع پاه ده چې د غوتو دارهبها
ددې قانون  غوتنو د درجولو په منظور،

په واک کـې   ۀد هغق د حکمونو مطاب
  ورکول کېي.

ادارې: وزارتونه، خپلواک عمومي   -۶
واد ېه ریاستونه، دولتي کمېسیونونه، د 

سیمه ییزې ادارې او ، ېقواو يون ېدر
 _د ولسوال او کلي او اروالیو شوري
مجلسونه او تصد اروال انې، د، 

دولتي او (مختلط) شرکتونه او نورې 
  ي.ادارې پکې شاملې د

: د هغو سازمانونو او ېادار يدولتغیر -٧
واد د ېد ه ېچ )مجموعه(وله  ونوبنس

ادارو له  ينافذو قوانینو پر بنس د دولت
او فعالیت  شوي تشکیل بهرخه  چوکا

  . يکو
مدني ولنه: هغه سیاسي وندونه او   -۸

ولنې دي چې د قانون د حکمونو مطابق 
  تشکیلېي.

 
  

  .باشد
: ورق فورم تقاضای اطلاعـات  -٥ 

مطبوع بهاداری است که به منظور درج 
مطالبات متقاضی مطابق احکام  ایـن  
ــته    ــترس وی گذاش ــانون بدس  ق

  می شود .
، ریاست ها وزارت: شامل اتادار -٦

هـای   کمیسیون، های عمومی مستقل
 ادارات قوای ثلاثـه کشـور،   ،دولتی

 ،اهای ولایتـی شـور ادارات محلی و
، مجالس شاروالی ها ولسوالی وقریه و

و تصدی ها و شرکت های  شاروالی ها
  .مختلط وسایر ادارات می باشد دولتی و

ــوع   -٧ ــر دولتی:مجم  ادارات غی
 سازمانها و نهـاد هائیکـه برمبنـای    
قوانین نافذه کشور، خارج از چوکات 
ــت  ــی تشــکیل و فعالی  ادارات دولت

  نماید. می
 احزاب سیاسـی و  :دنیجامعۀ م -٨

است که طبق احکام قانون  یجمعیت های
  تشکیل می گردد.
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٤ 
 

  دوه یم فصل
  اتو ته د لاس رس ولاطلاع

  اطلاعاتو ته د لاس رس حق
  لورمه ماده:

حکمونو  ددې قانون  دغوتونکی،  )۱(
 -مطابق له ادارو خه اطلاعاتو ته د لاس

 ونکی دیحق  لرد رس  .  
)  ادارې مکلفې دي، په دې قانون کې ۲(

د درج شوو حکمونو مطابق، اطلاعات د 
غوتونکي او عامو خلکو په واک کې 

  ورکي.
  د اطلاعاتو غوتنه 

  پنمه ماده:
)  غوتونکی کولای شي د اطلاعاتو د ۱(

د ادارې اوندې  ،ترلاسه کولو په منظور
 لوته مراجعه او د اطلاعاتو د غوت مرجع

  فورم ک کي. 
ادارې مکلفې دي، غوتل شـوو   )۲(

ول واب واندې  ياطلاعاتو ته په لیکل
  کي.

  
  

  فصل دوم
 دسترسی به اطلاعاتطرز 

  دسترسی به اطلاعاتحق 
   :چهارم مادۀ

ــی   ١( ــق دسترس ــی، ح  ) متقاض
 ازبه اطلاعات را طبق احکام این قانون 

  . باشد میدارا ادارات 
ادارات مکلف اند، طبق احکـام  ) ٢(

  اطلاعـات را   قـانون،  مندرج ایـن 
بدسترس متقاضی و عامۀ مردم قـرار  

  دهند. 
  تقاضای اطلاعات

   : پنجممادۀ 
به منظور کسب  می تواند) متقاضی ١(

ه مراجعه ادار مربوط مرجعبه اطلاعات 
خانه پری را فورم تقاضای اطلاعات  و

  . نماید
) ادارات مکلف اند، به اطلاعـات  ٢(

 ـتقاضا شده طور کتبی پاسـخ ارا    ه ئ
  نمایند. 
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  کولو موده د اطلاعاتو د واندې
  شپمه ماده:

)  ادارې مکلفې دي، غوتل شوي ۱(
غوتونکي ته د اطلاعـاتو   ،اطلاعات

غوتنې د فورم د سپارلو له نېې خه 
 )  کاري ورـو ۱۰زیات نه زیات د (

مودې په تر کې وانـدې کـي. د   
جهو دلیلونو د شتون په صورت کې، مؤ

کاري ورو پورې  نورو )۳دغه موده تر (
  دای شي.تمدیدې

ادارې مکلفې دي، غوتل شـوي   )۲(
غوتنې د د اطلاعاتو اطلاعات رسنیو ته 

فورم د رسېدو له نېې خه زیات نه زیات 
) کاري ورو مودې په تر کې، ۳د (

  واندې کي. 
ادارې مکلفې دي، غوتل شـوي   )۳(

 اطلاعات چې د اشخاصو د خوندیتوب او 
ره آزاد لپـا  یا ان ساتنې د د شخص

غوتنې د این ول شي، د اطلاعاتو 
فورم د رسېدو له نېې خه زیات نه زیات 

) ساعتونو مودې په تر کـې،  ۲۴د (
  واندې کي.

   

  ارایۀ اطلاعات میعاد
  م:ششمادۀ 

تقاضا اطلاعات مکلف اند،  ادارات) ١(
لال ـشده را به متقاضی حد اکثر در خ

) روز کاری از تاریخ تسلیمی ١۰مدت (
ــورم  ــاتفـ ــای اطلاعـ    تقاضـ

  ه نمایند. در صـورت موجودیـت  ئارا
  )٣دلایل مؤجه، ایـن مـدت الـی (   

ــاری ــر روز ک ــده  دیگ ــد ش   تمدی
  . اندمی تو

) ادارات مکلف اند، اطلاعات تقاضا ٢(
شده را به رسانه ها حد اکثر در خلال 

ــدت ( ــاریخ ٣م ــاری از ت   ) روز ک
 ـارا اطلاعـات  رسید فورم تقاضای   ه ئ

  . دنماین
) ادارات مکلف انـد، اطلاعـات   ٣(

تقاضاشده را که برای مصونیت اشخاص 
و حفظ جان یا آزادی شخص ضروری 

 ـپنداشته شود، حد اکثـر     لال ـدرخ
  ) ساعت از تـاریخ رسـید   ٢٤مدت (

ــورم تقاضــای اطلاعــات، ارا ــف   هئ
  .نمایند
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  د اطلاعاتو د واندې کولو لتونه
  اوومه ماده: 

ــوو ۱( ــتل ش ــرې د غو ــه چې   ) ک
 ـتونه ل کـول  اطلاعاتو وانـدې 

ی مکلـف دی  غوـتونک ، وايـوغ
لتونه ورکي،  تنې سرهسندونو ته په ک

  پرته له دې غوتنه ردېي.
)  د غوتل شوو اطلاعاتو د لتونو ۲(

اندازه او د ورکې ول یـې د هغـې   
کنلارې مطابق چې د اوندو ادارو له 

د لاس رس د  تهاطلاعاتوخوا ترتیب او 
تصـوبېي،   لخـوا ارنې د کمېسیون 

  تنظیمېي.
  هد اطلاعاتو د واندې کولو تلار

  اتمه ماده:
) ادارې مکلفې دي، غوتل شـوي  ۱(

 سـره  ېتلار یوې لاندېپه  اطلاعات
سند اصل  واندې کي، پدې شرط چې 

  ته زیان ونه رسېي:  
  اصل نقل.د سند د   -۱
  یاددت. یله اصل سند خه لیکل -۲
 صوتي، يپه لیکلله اصل سند خه  -۳
  .  کاپي ول تصویريیا 

  ارایۀ اطلاعات مصارف
   :تمهف ۀماد

 ۀ اطلاعات تقاضا شدهیهرگاه ارا )۱(
ایجاب مصارف را نماید، متقاضی مکلف 

  بملاحظـۀ اسـناد   است مصارف آنرا 
  تأدیه نمایـد، درغیـر آن تقاضـا رد    

 می گردد.
مصارف اطلاعات تقاضا شده  اندازۀ )٢(

ونحوۀ پرداخت آن طبق طرزالعملی که 
  از طرف ادارات مربـوط ترتیـب و   
  توسط کمیسیون نظارت بر دسترسـی  
  به اطلاعات تصـویب مـی گـردد،    

  تنظیم می شود.
 اطلاعات  ارایۀروش 
   :هشتممادۀ 

 تقاضا شده  طلاعاتا، ادارات مکلف اند
، نمایند هئرا به یکی از روش های ذیل ارا

مشروط براینکه به اصل سند صدمه وارد 
  نه گردد:

  نقل اصل سند. -۱
  .سند اصل از کتبی داشت یاد -۲
کتبی، صوتی طورسند اصل کاپی از  -٣
    .تصویری یا
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ول د  يتصـویر یـا   صـوتي په   -۴
  اطلاعاتو واندې کول.

  کول. ېواند ېنموند  -٥
له لارې د اطلاعاتو واندې  رکېد م

  کول
  نهمه ماده:

مقاماتو او کارکوونکو سره د دولتي له 
له لارې د اطلاعـاتو   ېمرک د یالانوخبر

کول، ددې قانون په شـپمه،  واندې 
کـې د درج شـوو    واوومه او اتمه ماد

  حکمونو تابع نه دي.
  رېیم فصلد

  اطلاع رسونه
  له مرجعئومس

  لسمه ماده:
) ادارې مکلفې دي، اطلاعاتو تـه د  ۱(

هېواد د اتباعو د لاس رسـ د حـق د   
منظور، د اطـلاع رسـونې   تاْمینولو په 

  له مرجع مشخصه کي.مسئو
ره کـې درج  ) فق۱ددې مادې په ( -۲

له مرجـع  شوې د اطلاع رسونې مسئو
پېژندلوي مکلفه ده، د اوندو مامورینو 

 اطلاعات به شکل صوتی یا یۀارا -٤
   تصویری.

  نمونه. ۀیارا -٥
  ارایــۀ اطلاعــات ازطریــق   

 مصاحبه
   :نهممادۀ 

  ز طریـق مصـاحبۀ   ارایۀ اطلاعـات ا 
  خبر نگاران با مقامـات و کارکنـان   
ــدرج   ــام من ــابع احک ــی، ت   دولت
  مواد ششم، هفتم و هشتم این قـانون  

  نمی باشد.
  فصل سوم

 اطلاع رسانی
  مرجع مسئول 

   :همدمادۀ 
به منظور تأمین ) ادارات مکلف اند، ١(

، به اطلاعاتاتباع کشور حق دسترسی 
 صمرجع مسئول اطلاع رسانی را مشخ

  نمایند.
  ) مرجع مسـئول اطـلاع رسـانی    ٢(

 ،) این ماده مکلف است١مندرج فقرۀ (
ــوط و  ــامورین مربـ ــت مـ   هویـ
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(هویت) او د هغوی د ایکيو مشخصات 
لپاره د عامو خلکو په واک کې  خبرتیاد 

  ورکي.
لې مرجـع  ئومسد اطلاع رسونې د 

  دندې
  یوولسمه ماده:

له مرجع د لاندې ئومسد اطلاع رسونې 
  دندو لرونکې ده:

اطلاعاتو غوتنې د  ته د غوتونکي  -۱
  .لارفورم سپ

ــې د درج    -۲ ــانون ک ــه دې ق   پ
مطابق غوتونکي تـه د   شوو حکمونو

  غوـتنې د فـورم توضـیح     اطلاعاتو
  کول.

د اطلاعاتو د برابرولو په غـرض    -۳
ته د اطلاعاتو غوتنې د  مرجعاوندې 

  فورم  واندې کول.
جزء کـې د درج   ۳ددې مادې په  -۴

شوي فورم بیا ترلاسه کول او غوتونکي 
  واندې کول. ۀته د هغ

واندې کولو په تلاره د اطلاعاتو د  -۵
له کارکوونکو سره  مرجع کې د اوندې

  همکاري.  

  آنهـا را جهـت   شخصات تمـاس  م
   عامـۀ مـردم  بـه دسـترس   آگاهی 

  .قرار دهد
  وظایف مرجـع مسـئول اطـلاع    

  رسانی
  :          یازدهممادۀ 

اطـلاع رسـانی دارای   مرجع مسئول 
  وظایف ذیل می باشد:

  فــورم تقاضــای  تســلیم دهــی -١
   .به متقاضی اطلاعات

  توضــیح فـــورم تقاضـــای   -٢
ــات ــی  اطلاعـ ــه متقاضـ    بـ

ــدرج    ــام منـ ــابق احکـ   مطـ
  این قانون. 

   فورم تقاضـای اطلاعـات   ۀارای -٣
ــۀ  مرجــعبــه    مربــوط غــرض تهی

  . اطلاعات
  حصول مجـدد فـورم منـدرج     -٤

  ایـن مـاده و ارایـۀ آن بـه      ٣جزء 
  . تقاضیم
   مرجـع بـا کارکنـان   همکاری  -٥

  مربــــوط در روش ارایــــۀ  
  اطلاعات. 
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په دې قانون کې لـه درج شـوو     -۶
حکمونو سره د برابرو شوو اطلاعاتو له 

  مطابقت خه ا ترلاسه کول.
 او نـورو  هپه انرنېې پا د ادارې  -۷

  رسنیو کې د اطلاعاتو خپرول.  تولیزو
رسول چې د د هغو نورو دندو سرته   -۸

ادارې له خوا د اطلاع رسونې د  ېاوند
ته سـپارل   ۀچارو د ه والي لپاره هغ

  کېي.
  ې د فورم ردولد اطلاعاتو غوتن

  دوولسمه ماده:
که چېرې د اطلاعاتو غوتنې فورم په دې 
قانون کې له درج شوو حکمونو سره په 

دې شوی نـه وي، د  مطابقت کې وان
هغـه د   ،له مرجـع اطلاع رسونې مسئو

دلیلونو په یادولو سره په لېکلې توـه،  
  ردوي.  

  د شکایتونو ېل
  دیارلسمه ماده:

په  د ادارې )  که چېرې غوتونکی۱(
واندې شوو اطلاعاتو باندې قناعت ونه 
لري، کولای شي خپل شکایت د اوندې 

لې مرجع ته په لېکلې ئومساطلاع رسونې 

ــان از مطابقــت  -٦ حصــول اطمین
اطلاعات تهیه شده با احکام مندرج این 

   .قانون
اطلاعات در صفحۀ انترنتی  نشر  -٧

  .همگانی رسانه های اداره و سایر
  ســایر وظــایفی کــه از انجــام  -٨

بهبود امـور  ۀ مربوط جهت طرف ادار
ــانی  ــلاع رس ــه آناط ــپرده  ب   س

  می شود.
  رد فورم تقاضای اطلاعات 

  :مادۀ دوازدهم
هرگاه فورم تقاضـای اطلاعـات در   
  مطابقت به احکام مندرج این قـانون  

ــارا ــع   ئ ــد، مرج ــده باش   ه نش
  مسئول اطلاع رسانی آنرا بـا ذکـر   
ــی، رد    ــور کتبـ ــل طـ   دلایـ

  می نماید.
  بررسی شکایات

          :  سیزدهممادۀ 
اطلاعات ارایه ) هرگاه متقاضی به ١(

شدۀ اداره قناعت نداشته باشد، می تواند 
شکایت خود را به مرجع مسئول اطلاع 

 ـارا رسانی مربـوط طـور کتبـی      ه ئ
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  توه واندې کي.
مرجع مکلفه  ئولهسمد اطلاع رسونې  )۲(

 کـی  و په تـر ) کاری ور٣د ( ،ده
د  ۀرسېدلی شکایت وېي او د هغرو

لرې کولو لپاره ددې قانون د حکمونو 
  تصمیم ونیسي. ومطابق 

)  که چېرې غوتونکی ددې مادې په ۳(
) فقره کې په درج شوې ېنې باندې ۲(

عاتو ته اطلا قناعت ونه کي، کولای شي
کمېسیون ته مراجعه  ېد ارن رسسد لا

  وکي.
  خپرول يد اطلاعاتو کلن

  وارلسمه ماده:
)  ادارې مکلفې دي، لاندې اطلاعات ۱(

ترلل خپار ۀل ي: ۀپه کال کې یوک  
د ادارې تشکیل، دندې او واکونه او   -۱

.وندو اجراآتو رپود ا  
  د ادارې مالي وضعیت. -۲
خلکو ته د واندې شوو مستقیمو   -۳

  جزئیات.خدمتونو 
غوتنې او د خلکـو   د اطلاعاتو  -۴

  مستقیمو شکایتونو ته د رسېد ول.
  اوند تقنیني سندونه.  -۵

  نماید. 
) مرجع مسئول اطلاع رسانی مکلف ٢(

شـکایت   ) روز کـاری ٣طی ( است،
واصله را بررسی و غرض رفع آن مطابق 
احکام این قانون تصمیم مقتضی اتخاذ 

  نماید.
  ) هرگــاه متقاضــی بــه بررســی ٣(

ــرۀ ( ــدرج فق ــاده  ٢من ــن م   ) ای
 ، می تواند به کمیسـیون نکندقناعت 

مراجعـه   نظارت دسترسی به اطلاعات
  نماید.  

  نشرسالانۀ اطلاعات
   دهم:چهار ۀماد

 ذیل  اطلاعات، ندا مکلفات ادار )١(
 :د ننشر نمای مرتبهرا حد اقل سال یک 

 ی صلاحیت هـا و وظایف، لتشکی -۱
  .وگزارش اجراآت مربوط اداره

  وضعیت مالی اداره . -٢
عرضـه   ت مستقیمام خد جزئیات -٣

  .مردم بهشده 
طرز رسیدگی به تقاضای اطلاعات  -٤
  .ت مستقیم مردماشکایو 
  اسناد تقنینی مربوط. -٥
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 )١١٥٦مسلسل نمبر ( ١٠/١٣٩٣/۲

١١ 
 

اوندې لایحـې، کـنلارې او    - ۶
  لارودونه.

یـا بـین المللـي     يکورناوند  -۷
  قراردادونه، پروتوکولونه او تفاهم لیکونه.

ستراتېژي او اوند کاري پالیسي،   -۸
  پلانونه.

  د ادارې په تشخیص نور موارد.  -۹
ادارې مکلفې دي، د سـندونو او   )۲(

 ـتونکو   ېاطلاعاتو دساتنې او غو  
ته د هغو د ورکولو په منظور، د اطلاعاتو 

  کي. جوس) يبانک (دېتاب
  بندیزونه

  پنلسمه ماده:
) د اطلاعاتو واندې کول په لاندې ۱(

  دي: بندحالاتو کې 
لواکي، خپ ېصورت کې چ ۀپه هغ -۱

امنیت  يملی واکمن ،مکن بشپتیا، مل
ې او ېنې له خطـر سـره    ياو مل

  مخامخ کي. 
صورت کې چې لـه نـورو    ۀپه هغ -۲

نو سره د افغانستان د سیاسـي،  وهېواد
یک ياقتصادي او فرهنکېدو  ېو د پریا

  سبب شي. 

ی رهنمودهاو  هالوایح، طرزالعمل -٦
   .مربوط

 ها و تفاهم قراردادها، پروتوکول -٧
  .مربوط داخلی یا بین المللی یها نامه

ی کاری ها پلانستراتیژی و، پالیسی -٨
   مربوط.

 سایر موارد به تشخیص اداره.  -٩
فظ حبه منظور  ،اندمکلف ات ادار )٢(

به اطلاعات و و هداشت بهتر اسنادگو ن
بانک ، به متقاضیانآن دسترس قراردادن 

  اطلاعات ( دیتابیس ) را ایجاد نمایند.
  ممنوعیت ها
  :مادۀ پانزدهم

اطلاعات درحالات ذیل ممنوع  ئه) ارا١(
  می باشد:  

در صورتی که استقلال، حاکمیت  -١
ملی، تمامیت ارضی، امنیت ملی و منافع 
  و مصالح ملی را بـه خطـر مواجـه    

  گرداند.
  در صــورتی کــه ســبب قطــع  -٢

اقتصادی و فرهنگـی   روابط سیاسی،
  افغانســتان بــا ســایر کشــور هــا 

  گردد.



 رسمي جريده              

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 )١١٥٦مسلسل نمبر ( ١٠/١٣٩٣/۲

١٢ 
 

صورت کې چې د شـخص   ۀپه هغ -۳
ره ان، مال یا آبرو او حیثیت له خطر س

  مخامخ شي.
صورت کې چې د جـرم د   ۀپه هغ -۴

کشف خن یا د جرم له ارتکاب خه د 
  مخنیوي خن وري.

صورت کې چې د تـورن د   ۀپه هغ -۵
کشف، تحقیق او تعقیبولو یا پدې برخه 

 بهیـر کې د احتیاطي تدبیرونو د نیولو 
و .يک  

صورت کې چې د عادلانـه   ۀپه هغ -۶
اخلال م تنفیذ او یا د حک بهیرمحاکمې 

  کي.
صورت کې چې د شـخص   ۀپه هغ -۷

  خصوصي حریم نقض کي.
د  ،صورت کې چې اطلاعات ۀپه هغ -۸

او بانکي  ملکیتونوسوداریزو، شخصي 
ه ولري، حسابونو په موضوعانو پورې ا

کې بل ول تشخیص خوداچې په قوانینو
  شوي وي.

) ۱) لاندې حالات ددې مـادې د ( ۲(
له درج ) اجزاوو کې ۸او  ۷فقرې په ( 

  شوو حکمونو خه مستثني دي:

رصورتیکه جان، مال یـا آبـرو   د -۳
  وحیثیت شخص بـه خطـر مواجـه    

  گردد . 
که مانع کشف جرم یا  درصورتی -۴

  مانع جلـوگیری از ارتکـاب جـرم    
  گردد. 

  کـه رونـد کشـف،    درصورتی -۵
تحقیق و تعقیب متهم یا اتخاذ تدابیر  

  احتیاطی در ایـن زمینـه را مختـل    
  سازد. 

  کـه رونـد محاکمـۀ     درصورتی -۶
 ـ عادلانه    لال ـویا تنفیذ حکـم را اخ
  نماید. 

که حـریم خصوصـی    درصورتی -۷
  شخص را نقض نماید. 

مربـوط   ،که اطلاعات درصورتی -۸
، ملکیـت هـای   موضوعات تجارتی

، مگر اینکه بودهشخصی وحساب بانکی 
در قوانین طور دیگری تشخیص شـده  

  باشد.
) حالات ذیل از احکام مندرج اجزای ٢(
  ماده مسـتثنی   ) این١) فقرۀ (۸و  ۷(

  : می باشد




