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 ب
 

 پیغاممقام  وزارت عامې روغتیاد 

﷽ 

درود او سلام دې وي پر رسول الله  یو. اشرف المخلوقات پیدا کړي  موږ یې په ځمکه ذات څخه شکر ادا کوم چي  متعالله 

 : په قران کریم کې فرمایي الله رب العزت . ېصحابه کرامو باندد هغه پر کورنۍ او ، صلی الله علیه وسلم

اسَ جَمِيعًا)سوره المائده، آیه  حْيَا النَّ
َ
مَا أ

َ
ان
َ
ك
َ
حْيَاهَا ف

َ
رلي ( او څوک چې یو ژوند وژغوري لکه چی ټول انسانان یې ژغو ۲۳وَمَن أ

بًا" همداراز الله تعالی فرمایلي .وي  ِ
ي 
َ
 ط

ً
لً

َ
رْضِ حَلا

َ ْ
ا فِي الْ وا مِمَّ

ُ
ل
ُ
اسُ ك هَا النَّ يُّ

َ
 ( و کما قال الله تعالی:۸۶۱)سوره بقره، آیه  "يَا أ

رِينَ" ِ
ه 
َ
مُتَط

ْ
ابِينَ وَيُحِبُّ ال وَّ هَ يُحِبُّ التَّ

َّ
  :ي فرمایلي ديالله تعال همدارنګهو ا( ۳۳۳)سوره بقره، آیه   "إِنَّ الل

َ
رَبُوا وَلً

ْ
وا وَاش

ُ
ل
ُ
"وَك

وا"
ُ
سْرِف

ُ
 (۲۸)سوره اعراف، آیه  ت

یي: "بیشکه چې ( او الله تعالی فرما۸۶۱"اې خلکو په ځمکه ټول هغه څه وخورئ چې حلال او پاک دي" )سوره البقره، 

لی فرمایلي دي: وخورئ، وڅښ ئ او ( او همدارنګه الله تعا۳۳۳او پاک خلک خوښوي" )سورت البقره،  یالله تعالي پاکوال

 (۲۸راف مه کوئ )سوره اعراف، سا

ګ وخت ختګرانو هېوادوالو د اسلامي امارت له بریاليتوب او په هېواد کې د اشغال له پای ته رسېدو وروسته اوس د پرم

ې د اسلامي چ يد تاریخ په یو ځانګړي پړاو کې د هیواد په توګه يخپلواک او پرمختلل . له همدې کبله افغانستان د یويد

 . دا مهم پړاو په ټولو سکتورونو کې، په ځانګړې توګه د روغتیا پهیورا برخلیک ټاکونکی او پریکنده دامارت او ملت لپاره خ

نمونو او شاخصونو  ياړخيزو روغتیای ري، ترڅو موږ د هربرخه کې جدي هڅو، نړیوالتوب او همغږۍ ته اړتیا ل

وې یو له بنسټيزو ستنو څخه چې د یاو بریالیتوب  پرمختیا د له همدې کبله ړو.وک)نغوتاندونو( سره دوامداره پرمختګ 

 ی.، د هر اړخيزو پالیسیو او ستراتيژیو شتون دلپاره اړین ديادارې 

ارت د عامې اسلامي ام نه د افغانستانو په لًرښو حفظه الله ين اميرالمؤمن عالیقدرله د پرودګار په فضل او د کبله همدې 

هیواد او  او د ترتیب روغتیا وزارت د ګرانو هیوادوالو د روغتیا د ښه والي په موخه په ډیر ویاړ سره د روغتیا ملي پالیس ي

زمن د عادلًنه او اغي نو تهخدمتو  يې کوي. د دې پالیس ي موخه روغتیایخدمتونه وړاند يروغتیایټولنې اړتیاو سره سم 

 باوري کول، د خدمتونو کیفیت ښه کول او د روغتیا په برخه کې د شته وړتیاوو ساتنه او پیاوړي کول دي. يلًسرس 

 ته ینوسرچملي او نړیوالو په نصرت او له شته  الله تعالید افغانستان اسلامي امارت عامې روغتیا وزارت ژمن دی چې د 

مې )ثانوي( ، دوهمړنیوهر افغان د جغرافیایي موقعیت او ټولنيز وضعیت ته  په کتو روغتیايي خدمتونه وړاندې کړي او لو 

روغتیایي  چې  په اوسني ولري. دا پالیس ي زموږ د ژمنتیا استازیتوب کوي  ۍروغتیایي خدمتونو ته لًسرس )ثالثي(  او دریمې

 په اساس به یي د ټولني خلکو ته د اړتیا وړ روغتیایي خدمتونه وړاندې ش ي.  رځي اوګبه و  سکتور کې د ژورو اصلاحاتو لًمل

 کمې کړي. ې ه د لًسرس ي په برخه کې نیمګړتیاو ترڅو د هرچا روغتیا باوري او روغتیایی خدمتونو ت

وو په نښه کولو لپاره و اړتیادا پالیس ي د روغتیا په برخه کې د ملي لومړیتوبونو او بيړنی  د شته ننګونو په پام کې نیولو سره،

د بشپړ لًرښود په توګه جوړه شوې ده. موږ کورني او نړیوالو همکارانو، متخصصینو او ټولو اړوندو بنسټونو ته بلنه ورکوو 

 چې د دې پالیس ۍ په پلي کولو کې د عامې روغتیا وزارت سره همکاري وکړي.

 والسلام

 يمولوی نور جلال جلال

 وزیرد عامې روغتیا 
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 خبرې  مخکنۍ

﷽ 

عالى
َ
هُ ت

 
ا بَعْدُ، قالَ الل رِيمِ، أم 

َ
ي على رَسولِهِ الك

 
صَل

ُ
بِ » نحمدهُ وَن

ْ
ل
َ
ق
ْ
 ال

َ
لِيظ

َ
ا غ

ًّ
ظ

َ
نتَ ف

ُ
وْ ك

َ
هُمْ ۖ وَل

َ
هِ لِنتَ ل

َّ
نَ الل ِ

بِمَا رَحْمَةٍ م 
َ
ف

 عَنْهُمْ 
ُ
اعْف

َ
وا مِنْ حَوْلِكَ ۖ ف نفَضُّ

َ
اوِرْهُمْ فِيلً

َ
هُمْ وَش

َ
فِرْ ل

ْ
لِينَ  وَاسْتَغ ِ

 
مُتَوَك

ْ
هَ يُحِبُّ ال

َّ
هِ ۚ إِنَّ الل

َّ
ى الل

َ
لْ عَل

َّ
تَوَك

َ
ا عَزَمْتَ ف

َ
إِذ

َ
مْرِ ۖ ف

َ ْ
 «الْ

 (۸۵۱ هی)سوره الًنعام آ

او  که ته توند ،ې شو  ړیز ته خلکو ته نرم ېدا د الله رحمت وو چ ]محمد ص یا[: فرمايي کي میقرآنکر  په یالله تعال

د  سره ی او له هغو  هړ دعا ورته وک ېنښاو د ب هښوب ی . نو هغو یاو پرک شوي وا تیت خهڅتا ه خلک به ل ،یوا ړیز سخت

 .وي ښالله توکل کوونکي خو  ېچ نایقی. هړ پر الله توکل وک ه،ړ وک هړ کېپر  ېد ېخو کله چ هړ مشوره وک هړ چارو په ا

او طب په برخه  ایاو د روغت وادوالویه رانوګ ولوټخپلو  نهیمخ س يیپالد ملي  ایسره د روغت تښدرناو  ړایو  رډیپه  ېک  لیپه پ

 کوم. ېاندړ کسانو ته و  لویکښ ېک 

په  ودښلًر  وی والي لپاره د هښد توکو  يیایروغت  او، خوراکي زويدرمل ،ېخدمتونو، درملن اييید روغت ېک  وادیپه ه س يیدغه پال

ستان د د افغان ېچ ،ده لهیپا ۍ همکار  ګډېد  یټېکم کيیتخناو  ونوټبنس والوړیاو ن امارتيوزارت،  ایروغت ېد عام هګتو 

 کوي. څېاو مناسبو حل لًرو د برابرولو ه زمنويلپاره د اغ ونوګد شته نن ېک  ستمیسپه  ایروغت ېامارت د عام لامياس

د  وادید ه او ایژمنت ،ېد قوي اراد ېپه وزارت ک  ایروغت ېهمکاران د عام ږزمو  ېک  اوونوړ په مختلفو پ بید ترت س يیپال ېد د

 هړ جو  پالیس ي او متوازنه هړ بشپ وهیلپاره  دویموخو ته د رس ېدي چ دليیژور درک سره توان هړ په ا اوو یتړ ا دمهالهږ او او  وینيړ ب

 دیل کیژ يسترات په خپل یېخوا  ېکوي او له بل وتهګپه  ې ستونز  ې ز ټيبنس ېپه برخه ک  ایخوا د روغت ې و ی له س يی. دا پالي ړ ک

 .وي ک نهیاندو ړ و  و لپاره د اساس ي حل لًر  ګپرمخت ړ د پام و  ېک  وادیسره په ه

ه او ن ۍ مشر  ېړ او یپ يپه خپل ېچ خهڅمولوي نور جلال جلالي  ښاغلي سرپرست زارتو  ایروغت ېد اسلامي امارت د عام

، فرعی او ۍ د رهبر  اید پراخت س يید پال او همدا رنګه ارلهڅپروسه و  ولوړبشپد  س يیپال ېد د یېسره  هڅو ودونکیک ې ړ ست

په چمتو کولو  يس یپال ېاو د د ونهنظر  علمي ېک او ترتیب  لیپه تحل یېپه پراخه کچه  ېچ څخه و ړ محترمو غ ویټکم تخنیکي

 .مننه کوم يله کوم هړ د ز کړيده  مرسته ېک 

کي  د روغتیا په برخهده،  ې شو  هړ سره سم جو  اوو یتړ ا وینړ د خلکو د لوم ږاو زمو  طویشرا و ګړ انځد  وادید ه ېچ س يیدا پال

د . ول کيږي ر کا هګپه تو  ودښلپاره د لًر کړنو  ییایروغت ولوټ نورو او ونکوړ چارواکو، پلان جو  وي یاجرا ونکو،ړ جو  س يید پال

او  ا،یتړ او یپ ستمیس ېپاملرن ایروغت نيړ کولو د لوم هښپه  نوو تخدم ییاید روغت هګتو  ګړې انځپه  قیتطب زمنياغ يس یپال ېد

 .ید نړیا ېک  ایپراخت ربناوو یز  اید روغت

 ده ړې ري کهمکا یې ېبرخه ک  ېپد ېچ مړ مننه وک خهڅ ونوټاو بنس نویهمکارانو، متخصص ولوټ چي یو ځل بیا له مړ زه غوا

 .و ولر  ونهګپرمخت ړ د پام و  ېک  سکتور  یيایروغت په وادیسره به د ه دویپه پلي ک يس یپال ېد د ېلرم چ لهیاو ه

 تښدرن

 اثيیغ حسن محمد رټاکډ الحاج

 نيمع ایپراخت اييیروغت او س يیوزارت د پال ایروغت ېد عام
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 د مننې څرګندونه

﷽ 

ا بَعْدُ،  رِيمِ، أم 
َ
ي على رَسولِهِ الك

 
صَل

ُ
مَ  نحمدهُ وَن

َّ
يْهِ وَسَل

َ
هُ عَل

َّ
ى الل

َّ
هِ صَل

َّ
تِهِ  - قالَ رَسولُ الل ولٌ عَنْ رَعِيَّ ُ

مْ مَسْؤ
ُ
ك
ُّ
ل
ُ
مْ رَاعٍ وَك

ُ
ك
ُّ
ل
ُ
 .ك

 مولوي نورجلال جلالي او د عامې روغتیا وزارت د ښاغلی عالیقدر زارت سرپرستافغانستان اسلامي امارت د عامې روغتیا و د 

 غړو، وډاکټر محمد حسن غیاثي، د پالیس ۍ جوړونې د رهبرۍ، تخنیکي او فرعي کمیټمعين  ښاغلي پراختیا ييروغتیا پالیس ي او

 علیکم و رحمته الله و برکاته! السلام !او لوستونکو ټولو همکارانو

په هیواد کې د روغتیا، درملنې، درملو، خوراکي توکو، محصولًتو او طبي تکنالوژۍ د وضعیت د ښه والي په موخه د یو مهم 

 ،ایله دهادارو د ګډو هڅو پصینو، امارتي او غير امارتي متخصی اړوندوپه دې برخه کې د چي  رتیبت يسند په توګه د دې پالیس 

عمومي ریاست په استازیتوب په ډیر ویاړ او مننې سره د عامې روغتیا د ملي پالیس ۍ په او پالیس ۍ عامې روغتیا وزارت د پلان د 

 .مکې له ټولو ښکیلو خواوو څخه مننه او قدرداني کو  بشپړولو

 يمولوي نورجلال جلالي، چې د دې پروس ې په ټولو پړاوونو کې یې د خپل ښاغلي عالیقدرد افغانستان د عامې روغتیا وزارت 

ه او همدارنګه ړ ک هبرابر  ه، قوي ملاتړ او ارزښتناکو لًرښوونو سره د دې پروس ې د پرمختګ او بشپړیدو لپاره زمینمشري  ياغيزمن

چې تل یې د کارونو په همغږۍ او دقیقه  څخه او استقامت وهڅ و دوامدار د صاحب ښاغلي معين پراختیا يي د پالیس ي او روغتیا

 .او مننه ورڅخه کوم څارنه کې حضور درلود، د ستاینې وړ دي

و  د پلان او ثي په مشري اد روغتیايي پراختیا او پالیس ي محترم معين ډاکټر محمد حسن غیا ټېد پالیس ي د پراختیا رهبري کمی

)ډاکټر  و له محترمو غړ  ټېکمی د دېاحمدزی د  معاونیت تر چتر لًنیس رئیس محترم پوهندوی دوکتور ميرو  عموميد  پالیس ي

، ډاکټر حیدر عمر، ډاکټر وحدت الکوزي، ډاکټر مبارک زمریال کاکړ، ډاکټر زاهد الله رسولي، ډاکټر مبارک شاهعظیم محمد 

في، ډاکټر عبدالستار صحت، ی، ډاکټر احمد ناصر حنډاکټر احمد سير پاڅون حیدر خان حیدر، ډاکټر فضل الهي عليزي، 

 چې دا پالیس ي یې په خپل ستراتيژیک لید، ژورې  (محمد نعیم آبی ډاکټر اوډاکټر سید رسول منګل ډاکټر عبدالوحید عربزاد، 

وغتیا تمویل او د ر )  تخنیکي کمیټېد او  غړو  . همدارنګه د فرعي کمیټومپوهې او پراخې تجربې سره پای ته ورسوله ډیره مننه کو 

ي، محترم محمد ایمل قیاممحترم ډاکټر عبدالعظیم احمدزي، اقتصاد ریاست پخوانی رئیس محترم ډاکټر سید رسول منګل، 

محترم  ،محترم ډاکټر صدیق الله رشتينمحترم سید فرید هاشمي، محترم استاد مصطفي، محترم ډاکټر هدایت الله حمیدي، 

ي له ټولو غړو څخه چې د معلوماتو په تفصیل( او محترم شفیق الله کوچي سید ولي صافي محترم ،لطف الله ننګیال سهاک

. د دې کمیټو مبیاکتنې، علمي تحلیل او د تخنیکي او عملي مشورو په وړاندې کولو کې یې مهم رول لوبولی د زړه له کومې مننه کو 

همدارنګه له ټولو هغو کارپوهانو، مشاورینو او  .و ه و ترتیبول ممکن ن سند اړخيزهر  هله همکارۍ او همغږۍ پرته به د یو 

سره همکاري کړې او د معلوماتو، شننو او وړاندیزونو په  ې ر کې یې په پوره ژمنتیا او انګيز کارکوونکو څخه چې په دې بهي

 .راغونډولو کې یې رغنده رول لوبولی د زړه له کومې مننه کوم

والي لپاره  هښ د تیوضع ایروغت ېخدمتونو او د عام اييید روغت ېک  وادېسره به په ه دوېپه پلي ک س يیپال ېد د ېچ ویباوري  ږمو 

 ایروغت ېده. دا د عام لهیپا وڅه وګډد  ونوټاشخاصو او بنس وندوړ ا ولوټد  نهړ پورته ش ي او دا مهمه لًسته راو  امونهګ  زمنېاغ

درملو،  تور،کس ېاو درملن ایبلکه دا به د روغت ،یمهم سند د ویلپاره  ودنيښلًر  س يیپال اید روغت وادید ه ې واز ینه  س يیملي پال

 ۍس ی. د پالي ړ کار وک هګپه تو  ېنیسرچلپاره د  ونوګد راتلونکو اصلاحاتو او پرمخت ېک  ۍکنالوژ ټیخوراکي توکو، محصولًتو او طبي 

 ۍس یالپ ېپرته د د ېاو مرست ۍ له همکار  ی د دو  ېچ کوي مننه  ګړې انځ خهڅمحترمو همکارانو  ولوټله  استیاو پلان عمومي ر 

 ناشوني وو. دلېاو نهايي ک ایبر 

 تښدرن

 ميرویس احمدزی  ډاکټرپوهندوی 

 سئیر  عمومي س يیپال او پلان د وزارت ایروغت ېعام د
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 :سریزه 1

ه لامارت مشتتتتتتترتابه استتتتتتتلامي د   وروستتتتتتتتهاخیستتتتتتتتلو  ياشتتتتتتتغال څخه د هېواد ازاد نياو له بهر  يابر  امارت استتتتتتتلاميد افغانستتتتتتتتان 

پاليستتتت ي  ملي  وغتيار د لپاره  (۸۴۵۸ – ۸۴۴۶) کلونو ودپنځ  په کتو ته وضتتتتعيت غتياييرو  ستتتتنياو  او د خلکو ستتتتره ستتتتم يتهدا

 جوړه کړې ده.

وړاندې  متونوخدروغتیایي  مړنيود لو  په ځانګړي توګه چوپړتیاوو غتيايي د رو  عامې روغتیا وزارت به د نوموړي پالیس ي په مټ

 کړي. اړین ګامونه پورته کولو لپاره

. يد ی شو  رېته لًسرس ی ډ نوپاملر  غتيايياو رو  ي شو  هکمکچه  ينېمړ د  کبلهلًملونو له ېرو ډد کلونو کې دریو و تېرپه دا چې 

 ونوياستر  غتيارو  ېعام  يتونود ولً  هګهمدارن. ي فاصله کې ژوند کو  مناسبه څخه په مرکزغتيايي افغانان له رو  زياترهاوسمهال 

 ل ړ ورک ختياپرا هت کولو ېاندړ و  خدمتونو )کلينکي( زويروغتوناو  اوو یتړ چوپ اييیروغت وزټيبنس د ته  ېډونمرکزونو  غتيايياو رو 

  ده. ې شو 

او  یدلور یل وزارت ایروغت ېد عام هړ اصلاحاتو په ا مټسیس اييیاو د روغت ې او یتړ ا يیاید افغانستان د خلکو روغتدا پالیس ي 

 س ي ولري.لًسر  خدمتونو ته يیایروغت زوټيبنسلرونکو  تیفیک هښ ي ګړ و  ول ټ وادیده ېچ کوي  انهښرو دا او  ندوي ګر څ ظرن

 هګپه تو  توبړیي لومد اصل ته ېژندنېملونو پلً  زويولنټاساس ي  اکونکوټ وندړ ا ایاو روغت روپونوګ زويولنټ س يیپال همدارنګه یاده

  .ورکوي تحقق 

او  سسوؤ کو مپلي کون کانو،یشر  يیایپراخت والوړی، نوزارت ایروغت ېعام د ې لًر له  ېاو مشارکتي پروس  ېخپرا ې و ید  س يیپالدا 

 ي.ر ل ېساح ې ز ټيبنس اوه ېلًند او ده ې چمتو شو  ټبنس رارقامو پکره معلوماتو او  و د خپرو شو  خهڅخصوص ي سکتور 

کولو  ېدانړ خدمتونو و  ییایروغتد  ساحه، لیتمو  د سکتور  ایروغت د ساحه،کارکوونکو چارو د  ساحه، ی او رهبر حکومتولي د  

 لونکوید مالي تمو او  ساحهنو مو تسیس وندوړ معلوماتو ا يیاید روغت ساحه،تو لًمحصو  اييیروغتاو  درملو و،ړ خو د   ساحه،

 .ساحه ایلتیکښد  کانویاو کاري شر 

 .يد شوي  اکلټ ېوونښر لً  ې ز ټيلپاره بنس ېنړ ک ې او د هر  ې شو  فیموخه تعر  وهی س يیللپاره د پا ېساح ې هر پورته د 

بدلون له  زټيبنس به د تونهیظرف نویمسؤلنو د استو یر  يتيولً  رت اووزا ایروغت ېد عامکي به  لهید پلي کولو په پا س يیپال ېد د

به  کول  ی اصولو ته درناو  عادلًنهاو  نهحقو  نيانسا ت،ید قانون حاکم ول،تیرعا نویقوان عتیشر  اسلاميد  ش ي. یړ او یپ ې لًر 

 ي ره به همکار س کانویشر  ییایپراخت والوړیادارو او ن امارتيوزارتونو،  ش ي او د زټيبنس ېکچو ک  ولوټپه  مستیس يیایروغتد 

د  .ش ي هښبه  تونهیظرف ېاو ارزون ېارنڅ يخلد دا توبیاو خوند تیفیخدمتونو ک اييیروغتد به  هګمي او همدارندوام ومو 

خدمت به له  خيمله  ایتړ وي. د ا ینکو یو  وابځلپاره  ویاو ناروغ اوو یتړ ا يیاید روغت ېولنټ ېخپلبه د  ایوده او پراختکارکوونکو 

 دلېسر  ته ارونویمع والوړین یېموخه  ېچ وي  همحور  تیفیاو ک ټپر بنس ایتړ و  د ړې ک زده وندهړ اخدمت  داخل او ېمخک خهڅ

 تنهساواک  د نویمتخصص يیایپاملرنه د روغت ګړې انځته  ېتخصص ي ود مسلکپه شمول د طب  ځنېو طبی زده کړو من د  .دي

 يیایروغتد   هګ. همدارنيځر ګو  به لًمل اتواليیز  لًد  یېاو روح ې ز ګيان رغندهد  ش ي، نيتضم ې لًر له  ړې جوازونو د ورک معتبرو به د

 لویلابیبد  ش ي. تليښغ لًبه  ایتړ او یوده او پ کوړیسره د ا ېولنټ رانوټاکډ یافغان طب شتویبهرمله او  نهیایبس انځ نویمتخصص

 دویعوا او د وده ایتړ او یپ اتيید عمل ېک  مرکزونو اييیروغت وندوړ ا ایروغت ېد عام ل،یمالي تمو  اید روغت ې لًر له  نویمالي سرچ

 وهغاو د ولوین یپه پام ک  ېجیبود ې ګړ انځ دسکتور ته   اید روغتد اسلامي امارت لخوا  .ش ي يړ او یپ لًبه  زمونهيکانیم ولوډراغون

 پاملرنه وش ي.  ته وزمونيکانیم يخوند او ور ګټ لپاره  د خاص، تونوګښل
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 زوټيبنس د  به هګندار مه. ي ړ وک دېږ ل وحاتصلا ا هوندړ ا کولو ېاندړ خدمتونو و  يیایروغتته د  ونوراتلونکي نسلبه  س يیپال يړ نومو 

 ېاندړ خدمتونو و  یایي روغتد  .ش ي ژندليوروپوروسته  خهڅبیا کتنې  له (BPHS & EPHS)ګېولټ ې مدغم شو  خدمتونو يیایروغت

  ټبنسه پ زمونويکانیم وید نو به  کول  جراا تونوګښل د او ایپراخت ا،یتڼرو و چارو لًر  وندوړ اونو خپلواکي، د قرارداد کوونکو

 .ي ېږ ترسره ک

 خومو  مهموله  ۍس ید دي پال لړ و  هځناروغي له من ڼوز ګماشومانو د ساري او غير ساري ناروغیو کنترول او بالخصوص د  د

 او نونویناور  او ي ېږ ارزول ک توبونهړیاساس ي لوم وزارت ایروغت ېد عام به ې لًر له  نوړ ک وندوړ ا مختلفو سکتورنود ده.  خهڅ

 .ي ېږ ک ړیاو یپ به  ایتړ و  ون ګد غبر  ته وېښپ ویلو 

 يکنالوژ ت يطباو  لًتومحصو  اييی،روغتدرملو و،ړ د خو  به ې لًر د کارولو له  ارونویمع او دوېک پلي د مقرراتو او نویقوان وندوړ د ا

 .ش ي اتهیز  لًبه  ایتړ و  لًسرس ي شتون او ورته د 

 یش  یپل ېکچو ک  ولوټپه  ستمیس ييایبه د روغت کول  ړې کیپر  ټبنس او د شواهدو پر ایپراخت مونوستیسمعلوماتو  يياید روغت

. د ش ي يړ او یلً پ کهړیا مهیمستق بهسره  کوونکو ترلًسه له خدمتونو اييیروغت د .ي ړ ک دایپ تیښپا به شکل زټيبنس ویاو د 

ي د انمنیز  ېنداړ و  رپ ویناروغ و ګړ انځ د ېچ ته کسانو هغو ې واز ی، نه ي و  هګرن وی ېافغانانو باند ولوټبه په  تمرکز یس یپال ید

 ېنړ ک کانویر ش اييیروغتپه کچه د  ېولنټاو  و ګړ و او د  ل و ړ لو  ی پوهاو  زيولنټ و کلپاره د خل رولټکن لًملونو اييیروغتد  ېبلک

 .کوي  ي ږ همغ
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 د لنډیزونو لست

AMR       Anti-Microbial Resistance 

ADR      Adverse Drug Reaction 

ASP     Antimicrobial Stewardship Program 

BPHS      Basic Package of Health Services 

CHW      Community Health Worker 

DMC      Disaster Management Committee 

EMR      Electronic Medical Record 

EPHS      Essential Package of Hospital Services 

EPI      Expanded program of Immunization 

GH      General Hospital 

HDU      High Dependency Unit 

HMIS      Health Management Information System 

IRB      Institutional Review Board 

IP      Infection Prevention 

MHPSS     Mental Health & Psychosocial Support Services 

MoPH      Ministry of Public Health 

NTDs      Neglected Tropical Diseases 

OOP      Out of Pocket 

PHC      Primary Health care 

PPP      Public Private Partnership 

RFP      Request for Proposal 

RMNCAH    Reproductive, Maternal, Newborn, Child and Adolescent Health 

RUSF      Ready-to-Use Supplementary Food  

RUTF      Ready-to-Use Therapeutic Food   

SDGs      Sustainable Development Goals 

STDs      Sexual Transmitted Diseases 

UHC      Universal Health Coverage 
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 :لنډه پیژندنهد افغانستان  2

افیایي موقعیت: 2.1  نفوس او جغر

 یېته  یځدیلو  وادېد پاکستان ه یېاو جنوب لوري ته  یځخت یچ دی وادېپروت ه ځتر من ایسازي او جنوبي د مرکافغانستان  

 .دي پراته وادونهېکستان هترکمنستان، ازبکستان او تاج یېشمال ته  او نيچ یېته  يلور  یځشمال خت ران،یا

 پنځه دیرش اعشاریه اوه كې كال ۸۴۴۲ په شمېر وګړو  ټولو د هېواد داو  لری  مربع مساحت هلومتر یک(۶۵۳۱۶۴)افغانستان 

 نارينه )سلنه ۵۸٫۴ یو پنځوس(تنه میليون (۸۱٫۳)اعشاریه دوه  اتلس څخه ډلې دې له چې دی شوی  اټكل تنه میليون (۲۵٫۵)

 خهڅ قومونو لابلویبله ، چي جوړوي  وګړي  ښځينه )سلنه ۴۴٫۴نهه څلویښت  ( تنه میليون  (۸۵٫۵اوو لس اعشاریه پنځه) او

 يیپشه  ،ماقیا قزلباش، براهوي، وجر،ګ عرب، ري،ي، تاجک، هزاره، ازبک، بلوچ، ترکمن، نورستاني، پامهناتښپ لکه ید ړ جو 

  .دي ی در  او توښپ ېد افغانستان رسمي ژب او داس ي نور.

 بشري پراختیا: 2.2

یو  په ځتر من وادونوېه (۸۴۳)دوه نوي یو سلو او  د ېک  يدرجه بند برخو وندوړ ا اید بشري پراخت ېکال ک ۳۴۳۴په افغانستان 

ته ادري شپیته اعشاریه  تمه دوېک ېد ژوندي پات ېوو ک  نهیله وخته په نار  ونېږ د ز  .دقرار درلو  ېدرجه ک (۸۱۳)دوه اتیا سلو 

  . وه. ې شو  کلټکاله ا(۶۶،۵) اوهشپږ شپیته اعشاریه   ځوو تر من نهښځیکاله او د  (۶۲،۱)

 مهم ټکي ر انځو روغتیایي د د افغانستان  3

 :شاخصونه د عامې روغتیا 3.1

شپیته پنځه   ېک  کال۳۴۳۴په  خهڅ کلونو ۵۶له  ېکال ک  زیدېږ ز  ۳۴۴۴وو د ژوند تمه په  نهښځیوو او  نهیپه وخت د نار  ونېږ د ز 

 و کچه په هر  ېنړید م ندوید م ،دي دلېکم ېنړیهم د ماشومانو د م یېلًمل  ېه، چد ې شو  هړ کلونو ته لو (۶۵،۲)دري اعشاریه 

 ېنړیماشومانو د م دلوېږېز  ویتنه، د نو  (۶۳۴) شلاو شپږ سوه  ېک  ونونوېږ کلونو ز  (۸۵پنځه لس ) ویژوند (۸۴۴۴۴۴ سل زرو )

تنو ( ۸۴۴۴زرو )تنه، د یو کلنۍ ښکته د مړینې کچه پر هر ( ۳۲) در ویشت ېک  ونونوېږ ز  ویتنو ژوند( ۸۴۴۴زرو ) کچه په هرو 

عمر لرونکو  ږد ل خهڅکلونو  ۵له  ېک  ونونوېږ ز  ویتنو ژوند( ۸۴۴۴زرو )او په هرو  تنه(۴۸یو څلویښت ) ژوندیو ماشومانو کې

سلنه او (۳،۸۴دوه اعشاریه څوارلس ) ېکچه په کال ک  ېد نفوسو د ود. شوي ده کلټا(۵۴پنځوس ) کچه ېنړیماشومانو د م

 ده.  ې شو  کلټا(۵،۲)دري پنځه اعشاریه  عمومي کچه  ۍ ندوار یمد 

 زهيولنټ ېه ک لرلو په برخ ېژوند تمد  ځعمر لرونکو خلکو ترمن رډېد  ېک  مویلرونکو س دیلرونکو او کم عا میتعل ږل والو،یپه کل

 کبلهله  ایتړ و  ېکم ستمیس يیایاو د روغت تیوضعاقتصادي  ېکچ ټیټې و،ګړ ج دوږ د او  ېپه افغانستان ک او  شته ایولتډان نا

 .دي حالت کيپه پرتله په ناسم  وادونوېه پرمختللو ۍ ر ډید  شاخصونه يیایروغت

  لاملونه مهمغانستان کې د مړینې په اف 3.2

 ،غينارو  ونوګر  او هړ ز  د .۸

 ،ۍغماشومانو نارو  دلویږیز  وینو او  ولًدې د .۳

 ،او توبرکلوز  ۍغنارو  يتنفس  .۲

 ،ۍناروغ سرطاني .۴

 ،غير ساري ناروغۍ .۵

 ساري ناروغۍ، .۶

 ،ۍناروغ وګتور ښپشکر او د  .۵
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 ،پونهټ  .۱

 ،یښ ېپ يکیتراف .۴

 د کولمو انتاني ناروغۍ. .۸۴

 روغتیایي مرکزونه 3.3

 اييیوغتر ، همونټی ياو تغذ اييیروغت ندهځر ګلکه  ي ېږ ک ېاندړ لخوا و  مرکزونو يیایروغت رو ډې خهڅ ۴۴۴۶خدمتونه د  يیایروغت

 لهراز مداه او هروغتونونملي  اوتخصص ي حوزوي،  تي،یولً  و،یولسوال ،مرکزونو يیایروغت ړبشپاو  زټيبنسفرعي، ، ېالځ

  .کوي  ېاندړ و  خدمتونه يیایروغت نيړ لوم کچه په ېولنټ د ېچ لخوا پوستو يیایروغت اتویز  خهڅ ۸۶۲۴۶

لسو هرو مرکز او د  يیایروغت ینړ لوم (۸،۸۵)پنځه لس یو اعشاریه  کسانو لپاره (۸۴۴۴۴لسو زرو )هرو  د کچه ۍنځپه من

 ړېنومو  ربناوو ېلپاره د ز  نفوسد  .لري  شتون  روغتون  صفر اعشاریه صفر پنځه څلویښتلپاره   کسانو لپاره (۸۴۴۴۴زرو )

 ،ې ثبت شو  ېکچه په نورستان ک  هړ لو  ولوټتر  دلوېرس ته د خدمتونو يیایروغت. یبت دنس ټیټ ولوټپه کچه تر  ېمید س ې ر ېشم

کسانو لپاره روغتون ( ۵۲۴۴۴دري پنځوس زرو ) مرکز او د يیایروغت ینړ کسانو لپاره لوم( ۴۸۴۴څلور زره او سلو ) د ېچ

 يیایوغتد ر  ې، چي ثبت شو  ېک  تیندهار ولً ککچه په  هټیټ ولوټتر  دلوېرسد  ته خدمتونو يیایروغت راز  شتون لري. دغه

کسانو لپاره  (۶۱۴۴۴۴شپږ لکه او اتیا زرو ) کسانو او روغتون د (۳۴۴۴۴شل زره او څلور سوو ) مرکز د ینړ خدمتونو هر لوم

د  بلهکنه شتون له  ېونګخدمتونو کچه د پان يیاید روغت ېبرخو ک  وینومول شو  مویس نویسپ پهکوي.  ېاندړ ه و خدمتون

 .دهنه  ړ رس ي و لًس

 کارکوونکي 3.3

دري اعشاریه لس  ېک کسانو ( ۸۴۴۴۴لس زرو) په هرو  رېشم وقابل او نرسانو اکترانو،ډ د ېک  کال زیدېږ ز  ۳۴۳۴په 

 د ې ر ېشم ي شو  زیاندړ و  د لپاره دوېو ته د رسموخ وندوړ ا اید دوامداره پراخت رېشم یړ نومو چي و دېکسانو ته رس(۸۴،۲)

 ایاو د روغت يد ېکم خهڅکسانو (۲۴،۳)دوه اعشاریه دیرش  څلور  ېکسانو ک  (۸۴۴۴۴لس زرو)په هرو  ېعنی ارونویمع والوړین

څلور څلویښت  ېکسانو ک (۸۴۴۴۴لس زرو)په هرو  ېعنی ې ر ېشوي شم زیاندړ و  ترخپل حده ته د لًسرس ي لپاره  ښښعمومي پو 

  .دي ښځې اکترانډسلنه (۳دوه ) سلنه نرسان او (۸۵) لسپنځ ېځوای ،ده هټیټ رهډې خهڅمواردو ( ۴۴،۵اعشاریه پنځه )

 لیتمو  اید روغت 3.3

د هر  بایتقر  ېک  په کال ای الرډ اردهیلیم( ۲،۶)شپږ درې اعشاریه  تونهګښل يیایروغت ول ټد افغانستان  ېکال ک  زیدېږ ز   ۳۴۳۳په 

 (۳۸) یو ویشت  ېمرست بهرنيسلنه، ( ۸) یوه د دولت برخه خهڅ ېلډ ېد هلوو.  ارزول شوي  الرهډ( ۸۴۳) و دوهسلیو  کس لپاره

 هپنځه سوه نه برخه د هیلو  تونوګښخلکو شخص ي لسلنه دي. د  (۵۱) اوه اتیا تونهګښسلنه او د خلکو له لوري شخص ي ل

خصوص ي مؤسسو لخوا  رېشم ګڼاو  کونوینیخصوص ي سراپا کل (۳۶۴دوه سوه شپیته ) خصوص ي روغتونونو،( ۵۳۴) ویشت

 . ي ېږ ک ول ګل

 پیژندنه روغتیا وزارت  ېعامد  3

ملي او نړیوالو شریکانو په همغږۍ په هیواد کې د  ،امارتي اړوندود عامې روغتیا وزارت د خپلې رهبري رول پر اساس د نورو 

 کولو او څارنې مسئولیت په غاړه لري. یي خدمتونو وړاندېستراتيژیو ودې،  د روغتیا -روغتیا او تغذي د پالیسیو

 متونود مؤثرو او مثمرو روغتیایي خد له لًرې  دفترونو ي او ولًیتيپه موخه د عامې روغتیا وزارت مرکز  پلي کیدود پورته موخو د 

 ځلې کوي. ي کیدونکي هلېته د لًسرس ي په موخه نه ستړ 
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 لرلیدد عامې  روغتیا وزارت   3.1

داره او ، دلًسرس ي وړ، دوامبرابر روغتیايي معیارونوملي او نړیوالو  په د ننهپه هیواد کې به  اوسیدونکيد افغانستان ټول 

 لري.و  به او په روغتیا سمباله ټولنه ي و  روغتیایي چوپړتیاوو  او توکو څخه برخمنله سره سم  پيرونځواک

 ماموریتد عامې  روغتیا وزارت  3.2

او  اتولویخدمتونو ته د لًسرس ي ز  ییایکمولو، روغت نوړیاو م ویکولو، د ناروغ هښ ایوزارت د روغت ایروغت ېد افغانستان د عام

 اڼپه ر  توبونوړیلوم اييیلري او د ملي روغت تیورکولو مسئول ېژوند طرز ته د ود اييیپه موخه روغت ېنیافغانانو د هوسا ولوټد 

اخلي.  امونهګ د کمولو  لپاره  تونوګښل اييیروغت وړ لخوا د لو  ویموخو ترلًسه کولو او د کورن اييیختلرونکو پرا تیښد پا ېک 

 ۍ د همکار  لورو سره لویکښسکتور د  اييید روغت ېتر چتر لًند  ۍحکومتول ښ ېاو  ۍ رهبر  ړېاو یپ ،ېاراد اس يید س  ېموخ ېادی

 له لًري تحقق مومي. تیر یمد ور ګټ نویاو د سرچ

 ېموخ 3.3

 اييیوغتدرملو، ر  و،ړ خو  ،برابرول اوو یتړ چوپ يیایروغت لرونکي تیفید ک هګپه مناسبه او ارزانه تو ته  و ګړ و  ولوټ وادیه د

 تیښپا د او مساوي لًسرس ي چمتو کول او عادلًنه ،ړ و  ي ړ ورکد  ،کمول  فقر د نول،یمأت نهحقو  يیایروغت ،رسونه محصولًتو

 .يځر ګو والي لًمل  هښت یعوض ياو تغذ اید روغت ېک  وادیه په ېترلًسه کول چ ایتړ او یپ مټسیس اييیروغتلرونکي 

  تونهښارز  ز ټیبنس 3.3

رلًسه ت ډاډ خهڅ ېنیو  وابځته له  اوو یتړ ا يیایروغت ی کولو سره د هغو  ېاندړ و  اوو یتړ چوپ يیایروغت د ته افغان هر عدالت:

 کول. 

 .ل کو  کار هګاو مخلصانه تو  ولينیتښپه ر   :نوليیتښر 

 .ل کو  ی ته درناو  تونوښارز  ياو مساواتو اصل حقونو زويولنټاخلاقو،  يطب :اخلاق طبي

 ياس یس او ياقتصاد - زيولنټپرته له جنس ي، سني، مذهبي،  ،ی او د هر چا وقار او درناو  ل ورکو  تښارز  تههر چا :ی وقار او درناو 

 .ول ین ېپه پام ک  تیوضع

سره  ېپه کارون نویسرچ کمود  هګناو همدار ترلًسه کول  ډاډ خهڅ لوړ راو  لًسته له وموخ و شو  اکلټد  :تیمثمر  او تیمؤثر 

 . يدلرسموخو ته  ادوی

سمه  په وکيت اييیاو نور روغت درمل ،هړ خوا ،ې او یتړ چوپ اييیروغت يلرونک تیفیک هر افغان ته ېترلًسه کول چ ډاډ :تیفیک

 وي.  يونکیو  وابځته  اوو یتړ ا يیایروغت ی د هغو  ېچ ي يږ ک ېاندړ و  هګتو 

 هڅغ له هر نارو  ،س يیون ېوقار او درناوي په پام ک  ۍد ناروغ او د هغه د کورن دیکارکوونکي با يیایروغت :متونهناروغ محوره خد

 . ي ړ ک لېکښ ېک  و ړ کیپر  ولوټپه هکله په  ېدرملن داو هغه  ي ړ هغه سره مرسته وک ي،ړ ورته وک وونهښلًر  نهړیا او خبر

 سره  وولک ېاندړ و  په وخدمتونتخصص ي او فوق تخصص ي  ولوټدننه د  ېک  وادیپه ه ېباور لرو چ :متونهخد ونکيیو  وابځ

 وي. امګ  مثبت ویکمولو په لور  فقر او ېنړیم د به ېک  هولنټ پهوده ومومي او  ایروغتبه 

 اوو یتړ چوپ يیایروغت د وڅتر  وي  یلرونک تیښپا پلوه له ربنایز  او یمال د دیم باتسیس يیایروغت وادید ه ېچ ویي باور  :تیښپا

 .يیووا وابځ ته اوو یتړ ا ېولنټ د هړ ا په کولو ېاندړ و 
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ته  ېموخم تسیش ي او د س کیسره معلومات شر  وستونکیاخ هګټ دیبا هړ م په اتسیس يياید روغت ې: باور لرو چحساب ورکونه

 .وګڼمسؤول و  لوید پا انځلپاره  دوید رس

 میتصم وندړ ا زو نستو  اييیروغت او ول ک يشون چاته هر یلًسرس  او شتون  معلوماتو وندړ ا ېبودج او برنامو ييایروغت د :ایتڼرو 

 انوید قرارداد ې له لًر  ېپروس  (RFP)ېتنښغو  زیاندړ و  د لکه کول  يی نهټپل او هښن په ارونهیمع ي ګړ انځ لپاره پروسو نيځی د. ول ین

 غوره کول.

 ډاډولو ک ېاندړ و  له اوو یتړ چوپ ولرونک تیفیاو مرسته د ک ۍ ږ همغ په کانویکاري شر  ستمیس اید روغت :ي او همکار  ي ږ همغ

 . کول  تهځرامناو غوره کاري فرصتونو  ترلًسه کول 

 

 هړ کیپر  ټد شواهدو پر بنس

او  تجربو ،ومونتسیس معلوماتو د انو،ګ  ېسرو  نو،څېړ )د  شواهدو د ړې کېپر  دیبا هکله په نوړ ، پروژو او کبرنامو و،یسید پال

متونه  ته خد وکخل ړ د پام و  ،ش ي ېزمنېاغ ېلمداخ ېچ ي ړ مرسته وک هسر  ږدا به مو  ېوي چ ړې ولً  ټپر بنس ې( د کارونومشاهد

 .ش ي ل ړ ورک سمون  سره نویسرچ شته له ته نوړ ک او ي ېږ ورس

 تونویواقع له وادیم ادامه د هتسید س وڅولري تر  هیب ړ و  ړې د ورک دیکول با ېاندړ و  اوو یتړ د چوپ ېباور لرو چ :هیبــــــــــــ ړ و  ړې د ورک

  .ولري  سمون  سره تیښم پاتسیس د او

 ویو لپاره د نو کول هښ تیفید ک اوو یتړ چوپ يیایاو د روغت يځر ګلًمل  ایبر  ېد راتلونک ږنزمو  تونهښنو  ېباور لرو چ :تونهښنو 

 دي. تمنښارز  ژندلېورپ انوګ اختراع  ای تودونوینظرونو، م

  .ل کو  ېاندړ و  ې او یتړ چوپ اييیروغتسره سم  ایتړ له ا ی د هغو  پرته ريتوپ ول ډله هر  ته و ګړ و  ولوټ :ایرتیتوپ ېاو ب یونوالګډولټ

 تجربه او ړ و  ژمن، ولوټ تراو  و ړ ک ېاندړ و  ونهخدمت اييیروغت هګغوره تو  ته په وکخل ېکوو چ ښښکو  توب:مسلکياو  ایژمنت

 .مارو ګاو  وو ټل کوونکيکار  یلرونک

له کلتور،  ېولنټوي او د  ړ و  دویاو پلي ک و لپاره د منلوکخل د دیبا کول  ېاندړ و  اوو یتړ د چوپ ېچ ویژمن : ړ و  دو یپلي ک د منلو  او 

 پاک وي. خهڅ ېمداخل یاس یاو مذهب سره سمون ولري او له س تونوښارز 

 ېلیپا ستيورو  وڅاندازه ش ي تر  هګتو  منظمهپه  دیبا ېلیمداخلو متوقع پا اييیروغتد  ېباور لرو چ م:تسیس ټبنس پر لوید پا

 .يترلًسه ش 

  :موخه يس یپال د 3.3

 ۍ ږ سره په همغ کانویکاري شر  والوړیوزارت، خصوص ي سکتور، ملي او ن ایروغت ېد عام  ۸۴۵۸ – ۸۴۴۶ س يیملي پال ایروغت د

او تغذي  اييیروغت ،کارکوونکواصلاح،  ريبه چمتو کولو د نویسرچ مالي او لیسکتور تمو  اید روغت ټبنس رپ ۍحکومتول ېښ د 

 يړ او یپ ستمیس نوڅيړ معلوماتو او  اييیته وده ورکول او روغت تیفیمحصولًتو ک اييیدرملو او روغت و،ړ د خو  اوو،یتړ چوپ

 ته تغذيي سمي او توب،یخوند وړ خو  د ل،ړ و  هځمن له هږ لو  .۳) ېموخ ېمیاو در  ېمیدو ( SDG) يیایلرونکي پرمخت تیښکول، پا

ته وده ورکول(  ېنیلپاره هوسا ولوټد  ېاو په هر عمر ک  نيژوند تضم روغ. ۲ .ورکول  وده ته ڼېکره ېلرونک تیښپا او لًسرس ي

 .ساتنه ایافغانانو روغت ولوټاو د  لیو  وابځ هګتو  زمنهياغته په وخت او  اویتړ ا ييایسره سم روغت
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 کړنېبنستیزي ، موخې او ساحېاړونده  لیس يد پا 3

 :لري  ېساح ياساس  هاو   س يیپالملي  ایروغت د

 ،ي حکومتولي او رهبر . ۸

 ،کارکوونکو چارو د   .۳

 ،لیتمو  مالي ایروغت . ۲

 ،کول  ېاندړ و  اوو یتړ چوپ یېایروغت  .۴

  ،محصولًت اييیاو روغت درمل ،هړ اخو   .۵

 ،ستمیس ي معلوماتو یایروغت  .۶

 .ایتلیکښ کانویاو کاري شر  لونکویمالي تمو . ۵

 .دي شوي  اکلټ ېوونښر لً  ې ز ټياو د هر اقدام لپاره بنس ې شو  فیموخه تعر  وهی س يیلپاره د پال ېساح ې هر  د پورته

 ساحه حکومتولي او رهبري  3.1

 موخه: لیس يد پا 3.1.1

 سکتور  ي، خصوص کانویشر  ي کار  ووالړیناو  يد نورو سکتورنو، مل ېک  ۍاو حکومتول ۍ رهبر   ېتلښوزارت په غ ایروغت ېد عام

او حساب  ایتڼرو  ،لپاره لوړ موخو لًسته راو  يیاید روغت هګټ زمنهياغ نویسرچ و شو  اکلټد  يچ یژمن د  ۍ ږ همغپه   ولنوټاو د 

 يیایوغتر  ي ړ ګول و ټرول معلوم،   ولوټد  چي ي ړ سمبال ک ېداس  ې چار  يیایروغت ېک  اڼر احکامو په  يد اسلامورکولو په منظور 

 .يته ش ځرامن ريمثبت تغ ېپه برخه ک   ایپه کچه دخلکو د روغت وادیهاو د  ي ولر  یخدمتونو ته لًسرس 

 :ېنړ ک ې ز یبنست 3.1.2

په ټولو برخو کې ښه حکومتولي، ژمنه او باوري رهبري شتون لري، چی د اسلامی شریعت  دینی احکام  او م تد روغتیايي سیس

بنسټ  د فرصتونو او لپاره  (UHC)پوښښعام او د روغتیا  يپراختیا او نورو موخو ته د رسېدو لًمل ګرځ يروغتیا اړوند دایم

 شمېرې  او اولسمېدریمې ،دویمېلًرښود وي. دا چې د دوامداره پراختیا  لپاره کړنورامنځته کول به د عامې روغتیا وزارت اړوندو 

(SDG – 02 & 03, 17) د او ، پوهنېيکموال ۍموخې ته رسېدل د نورو سکتورونو د دوامداره پراختیا نورو موخو لکه د بېوزل 

 ښاکڅپیاوړتيا، د پاکو او  حقونو روغتیاييد هیواد ټولو اتباعو د . يد يرسېدو  په پرمختګ پورې تړل ته د خوړو خوندیتوب

 .به د عامې روغتیا وزارت په ټولو فعالیتونو کې وکارول ش ي اړخيزه  تګلارهڅو  او ژوند ي ، دهوسا ښار انرژۍ غذایی يایم، د دبرابرول اوبو

 وړتیا، کاري  پرته، ېمداخل سیاس ي، د ې پريتوب، بد خپلولي پاللو کمول ډاډ ترلًسه کول )څخه د قانون حاکمیت  3.1.2.1

نه  مزغي د ، د فساد په وړاندروڼتیاساتنه(  ی قضیو څخه د دو  جعلياو د توطیو او  ی درناو  کارکونکو ، دصداقت

 .اصولو په توګه منل ي کار د ارزښت ورکول او  لو اصل تهحساب ورکو  کېسکتور  ييروغتیا پهاو  شتون 
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او د مرکز او ولًیتونو په کچه به یي رول په مناسب   د عامې روغتیا وزارت تشکیلاتي جوړښت به مرور او اصلاح ش ي 3.1.2.2

 ډول تعریف ش ي، ترڅو مؤثریت تضمين ش ي. 

 ېلیپا يیاید افغانستان خلکو لپاره غوره روغت وڅکول تر  ياو پل ژندنهيپ خدمتونو يیایروغت د ېک  ویسیپال ولوټپه  3.1.2.3

 ېبرخو ک  لوېلابېپه ب ون ګډپه  ېکچ ړېپو ړ لو کچه د حکومت  تيیي او ولً مرکز  په وزارت ایروغت ېو. د عامړ ترلًسه ک

 .يي خدمتونو مدغم کول اید روغت ېک  ویسیپال ولوټ، د دولت په کچه په ول ړ جو  زميکانیي مږ او همغ ېد مرست

په  تونویر یاو مد استونوید ر  ېک  ېش ي، پد ل ړ ورک اسره ارتق کتواصل ته په  ایپراخت ې د ادار  وزارت ایروغت ېعام 3.1.2.3

 کول.  يړ او یمهارتونو پ ۍ او رهبر  ۍحکومتولد  رانویمدسانو او ئيکچه  د ر 

 ارونهیمع اکليټ هږ ل تر ږل دیبا ي يږ ک ېاندړ لخوا و  ونوټبنس يیایروغت يد عامه او خصوص  ېخدمتونه چ يیایروغت 3.1.2.3

 ي. ړ ک پوره

په  نویتنوع او د کورني سرچ ييي سکتور لپاره د مالاید روغت توبونه،ړیلم يمال يیایته روغت  و ګړ د افغانستان  و  3.1.2.5

 .يځر ګلًمل و  تیښيي خدمتونو د پاایروغت دي او ړ کمه ک  هیتک نویسرچ ویپه بهرن وڅشامل دي، تر   ږۍ همغ

 اوړ مرستو  په ت يلخوا  د مال ېولنټاو د  نویي سرچجو یاو بود يمؤسساتو د مال هیخلکو ته د امارت او مرستندو  3.1.2.5

 .ورکول  حساب او ایتڼرو 

 په ړۍ ن د نيمتخصص کيیتخن ایروغت ېاو عام ي معالجو  افغان وڅو ته پاملرنه تر ړ زده ک يطب اري یدوامداره مع 3.1.2.5

 .ش ي ژندليوپ سمبال ارونویمع و او په منل شو  ي ړ داکیاعتبار پ کچه

 ي موجود وي.اځ لپاره تونوښد نو  دیبا ېپه سکتور ک  اید روغت 3.1.2.5

د  نویقوان يیای. د روغتي ړ ک میاو تنظ بیاو طرزالعملونه ترت ېحیلً  مقررات، ن،يقوان وندړ ا بهوزارت  ایروغت ېد عام 3.1.2.15

 .هد هړ وزارت په غا ایروغت ېکولو دنده د عام یپل

 .ي کو  ونهارز  او ارنهڅوند چارو ړ ا ایوزارت به د روغت ایروغت ېعام 3.1.2.11

په  نویسرچ اييید روغت ېک  وادیه ول ټسره په  ولوی( د اصل په نظر کي نEquity) عدالتوزارت به د  ایروغت ېد عام 3.1.2.12

 .ي ړ ترسره ک تیجد ېکولو ک  ېاندړ خدمتونو په و  يیاید روغت هګاو همدارن شیو 

 ایتړ او یم د پتسیس يیایروغت د کچه په وادیه د اساس په  توبونوړیمو م د لستیس اييیوزارت به د روغت ایروغت ېعام 3.1.2.13

 .ي ړ ترسره ک ېنړ ک نيړیالپاره 
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 ټچوکا لپاره د وزارت په رولوډید  يخدمتونو ته د لًسرس  يیایاو نورو روغت ي، فوق تخصص تخصص ي ېک  وادیپه ه 3.1.2.13

 .ي يږ ورکول ک هیاو حما ایو ته پراختزمونيکانی( مPPPمشارکت ) یعامه او خصوص  ېک 

 .لیورته و  وابځاو مناسب  کتنه اتونویشکا د اداراتو او و ړ غ وندوړ د ا ېم ک ستیس يیایپه روغت او وادوالوید ه 3.1.2.13

 اييید روغت ې له لًر  ویټکم يیاید روغت دون ګپه  استازو او  و ړ غ ولنوټمرکزونو کي د  اييیوزارت په روغت ایروغت ېعام د 3.1.2.15

 . يش تر لًسه  ړملات نړیا یید پلي کولو لپاره  وڅتر  ي ترسره کو  ېنړ ک ېنړیا لپاره والي هښم د لً ستیس

 ستمیس اييیوغتپه ر  ېچ ي ړ ترسره ک ېنړ ک نيړیالپاره  اید پراخت ې له لًر  ۍحکومتول يیناښبر  د بهوزارت  ایروغت ېعام 3.1.2.15

 .ش ي برخمن خهڅ ایتڼسانه او د رو ااداري مراحل  امارتيبرابر او  زاتياو تجه ې او یتړ و  ېنړیا ېک 

 . ول ین ېلًند ښښتر پو  ېساح ېنیپه پار سپ يلًسرس  دخدمتونو  يیایروغت ېولنټد  3.1.2.15

 یداس  وا وندړ ا درملو د مرکزونو، هیصیتشخ روغتونونو، ونو،یاځکتن يیایپرسونل د اسنادو، روغت اييید روغت 3.1.2.15

 اسنادو او جوازونو ورکول. رسمي  نورو

 ېباند(Stewardship) ارنهڅاو مسئولًنه  تیر یمد په بهنظام  يیای: روغتتیر یمسئولانه مد ېم ک ستیس اييیروغت 3.1.2.25

د  ېد هغ ه،ودنښنظام لًر  يیاید روغت ېک  ې. په دنوي یتضم نهیهوسا ېولنټبه د  ټم پر امارت اسلاميد  ېچ ي متمرکز و 

 . ياو تعاملات شامل د ږۍ همغ ځتر من نظاماو  ېولنټاو د  نيدندو سرته رسول، د عدالت تضم

 ېنیړ طب درملو د ادغام لپاره ا یسنتپه اساس د  ارونوید مع ېم ک ستیس يیایروغت په وادیه د وزارت ایروغت ېعام 3.1.2.21

 ترسره کوي. ېنړ ک

 .دي نه ړ و  دویخپر  د پرته ې اجاز  لهوزارت  ایروغت ېعام دمعلومات  يیایروغت ول ډکچه هر  يپه مل 3.1.2.22

 .ي يږ پرته نه ترسره ک دیوزارت له تائ ایروغت ېعام د ېنڅيړ  يیایروغت ول ډکچه هر  يپه مل 3.1.2.23

 .زولياو تجه ول ړ مرکزونو جو  نوڅيړ د روزنو او  ېک  برخو په ایروغت ېاو عام وي یوقا ي،معالجو  3.1.2.23

 .کول  پلي او ول ړ جو  ارونویمع مسلکي د لپاره کولو انديړ و  خدمتونو اييیروغت خوندي د 3.1.2.23
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  هساحکارکوونکو چارو د  3.2

  :موخه پالیس ي د  3.2.1

تصادي د اق ېش ي چ يړ او یپ برابرول وو ایتړ چوپ اييید روغت وڅتر  ایپراخت کارکوونکي ېمنونک تیاو مسؤل اندڅه ژمن، ،ړ و 

 .       يځر ګلًمل و  توبیخوند ایروغت والړیملي او ن ،ېنیهوسا ې ز يولنټ ا،یتړ او یپ

 :ټیزې کړنېنسب ۴.5.5

پلان جوړونه باید له روغتیایي اړتیاوو سره سم، د ناروغیو ځانګړتیاوو، زیان منونکو ډلو ته پام کارکوونکو چارو د  ۴.5.5.۴

له سخت کمښت سره مخ دي او هم د روغتیايي سیستم د جذب وړتیا ته  کارکوونکوسره په هغو سیمو کي متمرکز ش ي چې د 

 په پام کې نیولو سره تمرکز ولري.

 او داخلپه همغږي له خدمت څخه مخکې  له لًري له اړوندو ادارو سره ریاست لوی چارو  وونکوکارکد د عامې روغتیا وزارت 

 طرحه کيږي.پر بنسټ  موخېبه د  ګمارل روغتیا متخصصینو طبی او عامې د او  روزنه خدمت

ه او لوړولو په موخه د لنډ مهاله، منځ مهال وړتیامدیریت په بېلابېلو برخو کې د روغتیايي پرسونل د  وزارت د د عامې روغتیا

ه کې به چی په دغه برخ .او پلي ش ي طرحهاړتیاو سره سم به له د دوی  او په لًره اچوي  برنامېپاره معیاري لاوږد مهاله زده کړو 

  استفاده کيږي.څخه  شته امکاناتو روغتونونو او ښوونيزو مرکزونو له د عامه او خصوص ي 

 ظرفیت لوړول به د معیارونو  پر بنسټ وي: کارکوونکو د  3.2.2.2

 زي ټيبنس او نور پرسونل نرسانو رانو،ټاکډ رانو،یروغتونونو مدد  ږۍ ادارو سره په همغ وندوړ له ا بهوزارت  ایغترو  ېعام د

  .ش ي ېشامل به ېنصاب ک  پهاو  ېمشخص  ېاو دند ې او یتړ و 

 ۍ او رهبر  تیر یمد ارزونو او نور(  ا،یروغت اليیر ي، چاپولوژيیمیدیاپ ي برخو )ساحو  لویلابیپه ب ایبه د روغت وزارت ایروغت ېد عام

د دوي  ېرنامب ي ز يوونښمهاله  دږ مهاله او او  ځمهاله، من ډلن اري یپه موخه مع ولوړ لو   ایتړ و پرسونل د  اييید روغتپه برخو کي 

په  خهڅامکاناتو  شتهمرکزونو له  زويوونښوزارت به د روغتونونو او  ایروغت ېد عام .ي ړ ک پليسره سم طرحه او  اوو یتړ له ا

  .ي ړ ک ېتلښغ هډونپلان چمتو کول او د عامه او خصوص ي مشارکت  ړبشپد  ېک  ولوړ لو  ایتړ و  دسره د کارکوونکو  ېستنیاخ ګټې

وو او ایتړ و  د پروسه مارلوګد  .ي ړ دود ته وده ورک و ړ زده ک یره طباکارکوونکو دوامد اييیبه د مسلکي روغت وزارت ایروغت ېعام

 لي،یتبدو ا ي يږ روزنه ورکول ک ېپه برخه ک دندو  وندوړ ا دته  کوونکوکار  و شو  مارل ګ و نو  .ي يږ سره سم پلي ک اصولود  اقتیل

اعمالولو  ارغندهن لهاو د نفوذ  ستنيیاخ يګټ هړ له ناو او  ي يږ او مقرراتو سره سم ترسره ک ود اصولکول  هښو ګاو  ېمارنګ خدمتي

 .ي يږ ک وي یمخن خهڅ

 : ورکول  جواز سم سره ارونویمع ملي له ته نکوو کارکو  اييیروغت 3.2.2.5

 ي شو  ل ړ کور  وڅتر  کوي  تهځرامناو طرزالعملونه  ارونهیملي مع لپاره د جواز ورکولو کوونکوکار  اييیروغتوزارت  ایروغت ېعام

ه د کاري کارکوونکو ت اييیروغت به رازاو همدا ي سره سمون ولر  ېاو کاري تجرب ایتړ و  لهاجباري الزامات د کارکوونکو  ېجواز ک 

 . برابروي نهیزمکولو  هښ طویاو شرا الیر يچاپ

 :ودښلار  روزنو خدمت داخل د 3.2.2.3

 ي ار یمع ېدرملن د همداراز او هګولټ وهی وونوښ زويروزن يژي اوتراتس یمل اید روغت دیلپاره با و ړ ک هزد زويروزنخدمت داخل  د

 ش ي. یاړ ک بیترت ودښلًر 
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 کول: پوري هړ په ز  ېنددمسلکي  تهطبي کارکونکو ې کچ ۍنځد من 3.2.2.3

د برابرولو  و ړ زده ک ي ر ټماساو  سانسیلپاره د ل طبي کارکونکو ېکچ ۍنځمن به د ګنڅوالي تر  هښد  تیفید ک ېاو روزن ېوونښد 

به پلي ش ي  ونهنیکمپا ړاو ملات ېکړیا ېکیستماتیس هړ ا په تښد مسلک د ارز کارکونکو لپاره  ييایروغت وینځوش ي. د من هڅه

 زويپه روزنارکونکو ک  ييایروغت وینځ. د منوس يی هځله من ېرنګيان ېناسمشته  ېک  ولنهټاو په  ي ړ اعتبار ته وده ورک ی و د هغ وڅتر 

 .ش ي هښبه  ارونهیمع ي شو  اکلټ لپاره ون ګډ ېک  برنامو

 :ونهړ لو  هیاو روح ونهڅکارکوونکو ه اييیروغت 3.2.2.5

معاش،  ازي یمتالکه  قونویمالي تشو  رهيخطر د حقونو سربحق ال ادارو کارکوونکو ته د معاشونو او امارتيمرکزونو،  اييید روغت

 ود اصول ېک  چوکاتپلان په  يیایپراخت د مرکزونو ایروغت ېبه د عام اتامکان ورکولو د ېونڅه ميیتعل او علمي ،ېونڅمعنوي ه

نو و و څه ې. په دش يپلي  ش ي او لژنديپو  ېکچو ک  ولوټپه  به ېونڅه رمالييغ ېش ي. مناسب ول یپه پام کي وناو مقرراتو سره سم 

پکي  توبیاو خوند تیامن ی کار  ،ایپراخت دندي، د يلاو اتیز  ي، د مسلکي خپلواک ول ړ شفت جو  ی کار موده کمولو د پاره کار  د ېک 

 .ي ړ وکخدمتونه  ېپه خپلو مسلکي برخو ک  ېش ي چ ول څکارکونکي به وه اييی. روغتلري  ون ګډ

 روغتیايي متخصصینو مسلکی او سلوکي روزنه له نړیوالو معیارونو سره برابرول: 3.2.2.5

 او یلکمسد اصلي  به لپاره ېروزن خدمت اخلمخه او دد د خدمت کارکوونکو  کيیاو تخن ياو نورو مسلک نرسانو رانو،ټاکډ د

 .ش ي ي ګړ انځروغتونونه  هګتو په  ټروزنو برابرولو بنس یسلوک 

 .ش ي ل ړ ورکسمون  بهسره  ارونویمع والوړینتر سره او له  ږۍ ادارو په همغ وندوړ ا د به ارزونه ایب برنامو س يیتدر  د

 :کول پراختیا ور  او  پلي د نړیوالو معیارونو مطابق ېبرنام ولوړبشپ تخصصد  3.2.2.5

 اييیروغت وولټ په  هتونخدم اييیروغت لرونکي  تیفیکه پ ټپه م دلویک پلي زمنييبرنامي د اغ ولوړتخصص د بشپ د .۸

وزارت  ایروغت ېموخه د عام ېپه همد. ش ي انديړ و لخوا  نوید متخصص ېک کچي(  ميیاو در  ميی)د دو  مرکزونو

د  کچي (یلث)ثا ېمیدر ( او ی )ثانو  ېمیدو د  ېپه برخه ک  ولوړ د لو  تیفیخدمتونو ک اييید روغت هګپه تو  توبونوړیلوم

 ي ړ وک هڅه وزارت به ایروغت ېش ي. د عام قیپلان تطب وي یوروسته به اجرا ېارزون ېنړیاله   برنامه ولوړبشپتخصص 

 .يغزو و سکتور ته هم  ایروزنه خصوص ي روغت کيینیکل نوید متخصص ېچ

نر تري ووندړ ا ول ډد اکمال تخصص برنامو ته اجازه ورکول او همدا  ېک  نوخصوص ي روغتونو  و په معيارونو برابر  .۳

 کول.اجرا  ېله اصولو سره سم علمي رتب ېاستادانو ته ي

  :تخصص بشپړلولو برنامي درس ي نصاب معیاري او پیاوړي کول د  3.2.2.5

 سره ارونویعم والوړین او ملي د کتو په ته ویناروغ وي یجغراف افغانستان د به ېک  نصاب درس ي ولوړبشپ تخصص د .۸

 .ورکول  او نوي تخصص ي رشتو جوړولو ته لومړیتوب رنهملته پا ګېانڅ هري  تخصص د به سم

 غتونونو کي داو ولسواليو رو  لیسانس ډاکټرانوپه بنستيز روغتیایي کلینیک او بشپړ روغتیایی کلینیکونو کي د  .۳

 داکټرانو ګمارنې ته لمړیتوب ورکړل ش ي.متخصص 

چوپړتیاوو د ښه والی په پار د ولسوالیو، ولًیتي او سیميزو روغتونونو ته په خدمتی ډول د اکمال  روغتیایید  .۲

 تخصص د برنامې فارغینو د معرفی کولو لپاره د مناسبې طرحې ترتیبول.
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 ساحه لیتمو  سکتور  اييید روغت 3.3

 :موخه یس ید پال 3.3.1

 اري یمع اييیغترو  سره پام په ته عدالت او واکځرليپاصلاح،  ريد چمتو کولو د به نوید مالي سرچ ای لیتمو يي سکتور د اید روغت

م سره س ارونویاو د اسلامي اساساتو او مع ستنهیاخ هګټثره ؤ م خهڅ نویسرچ شتهد  ،یته لًسرس  خدمتونو ارزانه او

 .  یچمتوال زمونويکانید م ېساتنته په پام سره د مالي  طویمشخصو شرا

 :ینړ ک زي یبنست 3.3.2

 تهځمنلپاره د نوو طرحو را نو یپه موخه د مالي سرچ لید تمو  ستمیس اييیکچه د روغت ياو په مل دیتول نوید سرچ 3.3.2.1

 :تنهښغو  او ین یېلپاره  قیکول او د تطب

 ېنیچسر الي م ۍبهرناو  ۍکورن وي، ېک  هټپه ل نویسرچ ميیثابتو او دا سکتور لپاره د يياید روغتبه  وزارت ایروغت ېعامد .۸

  جلبوي.  ټبنس رپ ونوار یمع دارهید ملي او پاسکتور ته  اييیبه روغت

تتتتتتت  ييایتتتتتتتتروغت پتتتتتتتته .۳  کتتتتتتتتتورنيکلنتتتتتتتتي  لتتتتتتتته اووشتتتتتتتت ي  هڅتتتتتتتته دوامتتتتتتتتدارهلپتتتتتتتتاره  ولتتتتتتتتوړ لو  ېډونتتتتتتتت د استتتتتتتتلامي امتتتتتتتتارت د بتتتتتتتته  ېستتتتتتتتکتور کت

 . ش ي ي ګړ انځسکتور ته  اييیروغت یصدیبه مناسبه ف خهڅ حيیبود

 کوي.  هڅلپاره به ه ایتړ او یپمشارکت د  يد جلب لپاره د عامه او خصوص  ېونګپان ید خصوص  ېک  سکتور  په اید روغت .۲

، اکڅښ یالکول رياو اجناسو، لکه تنباکو، غ داتویاو د مضره تول دیعوا دونکيیک تهځرامن ېسکتور ک  اييیپه روغت .۴

 ي. ش   ي ګړ انځ ته سکتور  ایروغت او هښن په اتیمال اصلاحي دونکيېولټرا خهڅانرژي لرونکو مشروباتو او نورو 

تور لپاره سک اييید روغت بهمشخصه سلنه  وهی ېک  دوید معدنونو په عوا ږۍ په همغامارت له سکتورنو سره   اسلاميد  .۵

 ش ي.   تلښوغو 

تقنیني   وندهړ ا دپه موخه  (Cost Sharing) ډېون تونوګښل د ېک  مرکزونو اييیروغت ولوټبه په  وزارت ایروغت ېعام د .۶

 .ولوي ټنور را ې( او داس سیفسره سم حق الًجرت ) سندونو

 .ي ړ سکتور ته ورک اييیروغت ېاعان ېخپل  زکات او نور  ېچ وي څخلک ه ې لًر  له پوهاوي  عامه د به وزارت ایروغت ېعام د .۵

 وابځته د مناسب  اوو یتړ ا اييیروغت ېولنټاو  تیښپاد  تونوخدم شتهد  هګوزارت به په دوامداره تو  ایروغت ېد عام .۱

 کوي.  (Advocacy) تنهښغو او ینترلًسه کولو لپاره  نویسرچکچه د مالي  والهړیناو  مليپه موخه په  ېورکون

 : ستنهیاخ هګټاو  ول ټل نوید سرچ  3.3.2.2

 ولوین ېر ک او د عدالت په نظ هګتو  زمنهياو اغ مثمرهوزارت لخوا په  ایروغت ېبه د عام دیشوي عوا ول ټرا ېک ور تسک ييایروغتپه 

  . ي ړ پوره ک ارونهیمع ښښپو  اييید  عام روغت وڅتر  ي يږ سره په مصرف رس

 : رل یخدمتونو پ اييید روغت 3.3.2.3

 د ې له لًر  زمونويکانیم کویژ يد مختلفو سترات دلویر يسره د پ کانویشر  کاري  والوړیند خپلو ملي او  به وزارت ایروغت ېعام .۸

 . ش يلًسه تر  ډاډ خهڅاو عدالت  تیفیخدمتونو ک اييید روغت وڅکوي تر  تهځرامن ایآسانت برابرولو متونوخد اييیروغت

 ژندنييد پ تکافلاو   (Subsidy)کومکونه مالي دولتي لکه زمونويکانیم پرداخت شیپ ای ینیادا ېمخک د به وزارت ایروغت ېعام .۳

 به خهڅ تونوګښل  رو ډیپر کمولو تمرکز کوي او د    (OOP) تګښد شخص ي ل وید کورن ېسکتور ک  اييیله لًري په روغت

  کوي. وي یمخن
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 : ساحه کولو ېاندړ و  اوو یتړ چوپ يیاید روغت 3.3

 د پالیس ي موخه: 3.3.1

، کارونې او س يیي او تغذي چوپړتیاوو شتون، لًسر د روغتیا ګډون کې د خصوص ي سکتور په روغتیايي کچو او برخو په ټولو 

 ورکول ترڅو نړیوال روغتیایي پوښښ ترلًسه ش ي.  يلکیفیت ته پایښت، پراختیا او ښه وا

 بنستیزې کړنې 3.3.2

 .کوي ی  کلیدي بدلونونه وړاندلًندي لپاره  ولوتنظیم چوپړتیاوو دا پالیس ي د روغتیا پاملرنې د 

 ،کړل ش ي بترتیه ټولګ د روغتیایي چوپړتیاوو وړاندې کولو نوې  هیو د ملي او نړیوالو کاري شریکانو سره په همغږۍ به  .۸

 وي. ته ځواب ویونکي وضعیتاپيډيميولوژیکي  ناروغیواړتیاوو او  ترڅو د هیواد وګړو 

کچو  ، د دوهمې )ثانوي( او د درېیمي )ثالثي()ابتداي( لومړنۍ لکه نوې ټولګه یا ټولګې باید د روغتیایي چوپړتیاوو کچې  .2

 هب مدیریت، او بيړني چمتوالي په برخو کې ،څارنې ناروغیو. د مرکزونو ډولونه تعریف کړي  چوپړتیاوو او د روغتیایي

 هراړخيزه وي.

او اصلاحات  ( ته بیاکتنهBPHS) ه کڅوړ  یي خدمتونوروغتیا وبنسټيز( او د EPHS) ه کڅوړ خدمتونو  اساس يد روغتون د  .3

 راوستل.

تګلاره چې  پس ی لرونکېکولو لپاره باید یو پرله  پلي ي اقداماتود روغتیایي چوپړتیاوو د نوې ټولګې یا ټولګو د مداخلو  .4

نوموړي ټولګې یا ټولګو ته به له شته مالي او انساني سرچینو او عملیاتي وړتیاوو سره سمون ورکړي. د روغتیایي چوپړتیاوو 

د نوې ټولګې یا ټولګو د پلی کولو واقعی لګښټ به د هر ولًیت لپاره د هغه ولًیت د نفوس، ناروغیو بار، جغرافیایي 

او نورو مشخصاتو پر بنسټ وټاکل ش ي او د روغتیایي چوپړتیاوو په قراردادونو کې به په  ني سرچینولًسرس ۍ، شته انسا

 ډاګه ش ي.

وخت کې به د  عينته تر بیا کتني پوری دوام ورکړي په  لًرو  تطبیق روغتیایي چوپړتیاوو اوسنیو د عامې روغتیا وزارت به .۵

مټ د روغتیایي چوپړتیاوو مستقیمه وړاندې کوونه د تړونونو د موډلونو د مقایسوي مطالعې، د قیمت  اسلامي امارت پر

د اغېزمنتوب، د مقایسوي ګټورتوب شننې او کیفیت اړوند مطالعې له لًرې د چوپړتیاوو وړاندې کوونکو او هم د 

 چوپړتیاوو ګټه اخیستونکو له انده وڅېړل ش ي.

همغږۍ  یا د تضاعفوړاندې کونکو ترمنځ هیڅ ډول  تونود ډاډ ترلًسه کړي چې د روغتیایی خدمد عامې روغتیا وزارت بای .6

 لري.ون نشتوالی شتون 

عامه او خصوص ي روغتونونو درجه بندي او اعتبار ورکولو بهير به پایښت پیدا کړي او پدې  وسیله به غوره روغتیايي  .7

 چوپړتیاوو ډاډ هم ترلًسه ش ي.

زونه ترڅو په راتلونکي کې  د هیواد روغتيایي مرک وړاندې کول تي بودیجې لخواه روغتیایي چوپړتیاوو د امار په تدریجي ډول  .۱

 .يسره د خدمتونو وړاندې کولو توان ته برابر ش  د امارتي بودجي

همغږي  دسیستم پیاوړي کولو لپاره په لومړنیو، دوهمي او دریمي کچي روغتیايي خدمتونو په اوږدو کې  د ناروغانو د ليږون .۴

ښه کول، او ډاډ ترلًسه کول چې ناروغان په اغيزمنه توګه د دوی اړتیاو پر بنسټ د پاملرنې مناسبې کچې ته پر وخت راجع 

 کيږي. دا به د روغتیا پاملرنې رسولو عمومي کیفیت، لًسرس ي او مؤثریت ته وده ورکړي.

 څيړنو او مطالعاتو سیستم پیاوړي کول.د  .۸۴
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 و محرمیت ته ځانګړې پاملرنه کول.د ناروغانو او پایوازان .۸۸

په روغتیایي مرکزونو کي د ښځینه روغتیایي کارکوونکو، ناروغانو او پایوازانو د حجاب په برخه کې د  شرعي اصول پلي  .22

 کول او امکانوته په کتو د ځانګړو طبي کمپلیکسونو او نورو اړوندو تعلیمي او روغتیایي مرکزونو جوړولو لپاره کار کول.

 .پیاوړي کول  ناروغانو لپاره  اړین غذایي رژیم  وغتیایي مرکزونو کې بسترشويپه رو  .۸۲

 روغتیایي پاملرنې  لومړنۍ  3.3.2.1

د عامې روغتیا وزارت ژمن دی چې په ټول هېواد کې  وګړو  ته د عدالت پربنسټ،  د لًسرس ي وړ، مدغم شوي  او د لوړ کیفیت 

)رواني، سترګو، معلولیت او بیا رغونه، د خولې او غاښونو، غوږ، پوزې او ستوني،  PHC) (لرونکي لومړني روغتیایي پاملرنې 

 ټولنې  پر کچه خدمتونه( وړاندې کړي.

م بدلون وړاندې مه و کڅوړې تهلومړنۍ روغتيايي پاملرن بشپړپاملرنې څخه د )انتخابي( له محدودې  د عامې روغتیا ملي پالیس ي 

  دي:مهم عناصر په لًندې ډول  چې کوي 

 کورني  روغتيایي ځالي / لومړني روغتیایی مرکزونه:  3.3.2.2

ی کورني  روغتيایي ځالي یا لومړني روغتیایی مرکزونه بلل وړاندې کو و خدمتونه  لومړنۍ روغتيايي پاملرند هغه مرکزونه چې 

غونې درملنې او بیا ر له مخي د مخنیوي، پرمختیایي )ترویجي( د يوې ټاکل شوې کڅوړې دا روغتیایي مرکزونه به  کيږی چې

 .وړتيا ولري  خدمتونه وړاندې کولو

 د لومړنۍ روغتیایي پاملرنو ډاډمنتيا : 3.3.2.3

پینو لرې پرتو سیمو کې به د س د هېواد پهل ش ي سره ونښلو  ونوله مرکز  وپاملرنروغتیايي  وکورنۍ د لومړنيچې  د دې لپاره

 ( له لًري پیاوړي ش ي.CHWو )ولنې روغتیایی کارکونکد ټساحو د کمولو په پار د ټولنې  په کچه روغتیایی خدمتونه 

 : سپینې ساحې تر پوښښ لاندې نیول  3.3.2.3

د هغو سیمو لپاره چې په کې بنسټيز روغتیایي خدمتونه نه وړاندې کېږي، د نفوسو او جغرافیې معیار ته په کتو د  .2

لو  او مسلکي پرسونل په ګمار  و په ځانګړي توګه د ښځینهکوونککار  نوو روغتیایي مرکزونو جوړول او د وړ مسلکي

یایي ولًیتي او مرکزي روغت د روغتیایي خدمتونه  زندانونود ساتلو، د ټولنې د روغتیایي کارکوونکو غښتلي کول.

 .معیاري کول  په کچه  او مرکزونو  آسانتیاوو 

اناتو امکلپاره د روغتیایي چوپړتیاوو  او صعب العبور ځایونو بې ځایه شویو خلکو، د کوچیانو، راستنېدونکو .2

 برابرول. 

  کول.او بیا رغونې خدمتونو پیاوړي  ي مخنیو د معلولینونو او معیوبینو د ناروغیو د  .3

 خدمتونه وړاندي کول. ېمخنیوي او بیا رغوند ناروغیو د د سترګو  .4

 تولنیز لومړني روغتيايي خدمتونه او د سنتي درملني اړوند کړنې:  3.3.2.3

 له لًري د لومړنیو روغتیایي چوپړتیاوي د وړاندي کولو، کړنوسنتي، هومیو پیتک او نورو مروجو درملنو د اړوندو  د  دا تګلاره

ي او ش  . د دې کړنو د خونديتابه، مؤثریت او معیاري کولو لپاره باید د روزنې رسمي برنامي تصدیقاو ارزونې ملاتړ کوي  نو څېړ 

م سره یې له  همغږۍڅخه د ډاډ ترلًسه کولو لپاره میکانيزمونه جوړ ش ي. د سنتي او له مقرراتو او رسمي روغتیايي سیست

 همدارنګه نورو درملنو خونديتوب او مؤثریت باید د علمي څېړنو او شواهدو پر بنسټ و ارزول ش ي.
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 :ې روغتیایي چوپړتیاو  ېکچ ېد دوهم 3.3.2.5

 : د ولسوالیو په کچه روغتیایي مرکزونه .۴

دوي ته په  او پیاوړيته لً  تونو کیفیت لرونکي روغتیایي خدم(ثانوي د دوهمې کچې ) و لًسرس یوګړ د  پاره چې د هیوادلدي  د

ټولو   هد هیواد پ سپینو ساحو ته پاملرنه وش ي نوبه ورسره  ،مساویانه او عادلًنه توګه روغتیایي خدمتونه تر سره ش ي

  ولًیتي روغتونونه پیاوړي ش ي. جوړ ش ي او همدا ډول به (GH)ونه عمومي روغتونبه ولسوالیو کي 

 د درېمې کچې روغتیايي چوپړتیاووې : 3.3.2.5

د درېمې کچې)ثالثي( روغتیايي خدمتونه به په ولًیتي، حوزوي، تخصص ي، ملي او نظامي روغتیایي مرکزونو کې تعریف ش ي، 

تیایي خدمتونو د درېمې  کچې روغنیمګړتیاوې به يې په ګوته ش ي، ثالثي نوې  ټولګه به معرفي او په ثالثي روغتونونو کې  به  

 معیار لوړ ش ي.

 په سرطاني ناروغیو، بیړني، جدي پاملرني او په نورو پوري د تړلو واحدونو روغتیايي چوپړتیاووي: 3.3.2.5

په روغتونونو کې د روغتیایي خدمتونو ښه کولو لپاره د سرطاني، بيړني، جدي پاملرنه، د نوو زېږیدلو ماشومانو د  .۸

( HDUبانک، صدمو پاملرني، تشخیصیه، هیموډیاليز او په نورو پورې د تړليو ناروغانو څانګې )جدي پاملرنې، وینې 

 مي. رامنځته او پیاوړي کول چي دغه خدمتونه به پړاو په پړاو نورو روغتونونو ته پراختیا و مو 

یص، او معیاري د عامې روغتیا وزارت د سرطان د خپرېدو د کنټرول لپاره عامه پوهاوي، مخنیوي، پر وخت تشخ .۳

 درملنې ته په لًسرس ي تمرکز کوي.

بېړنۍ روغتیایي چوپړتیاوې به د روغتونونو په ټولو ډولونو کې شتون ولري او لً به پیاوړي ش ي، اما د نویو زېږېدلو  .۲

ماشومانو خدمتونو څانګې به د ماشومانو، نسایي، ولًدي او په نورو اړوندو روغتونونو کې رامنځته او چېرې چې 

 ن لري پیاوړي ش ي.شتو 

د عامې روغتیا وزارت به خصوص ي سکتور سره په همغږۍ نړیوالو معیارونو سره سم د ټولنې اړتیاوو پربنسټ هغه  .۴

خدمتونو ته لومړیتوب ورکړي کوم چي په هیواد کي پرمختللي او نمونوي تخصص ي او فوق تخصص ي خدمتونه 

په عامه سیستم کې لږ شتون لری او یا نشته لکه د قلبي  وړاندې کوي. همدارنګه هغو څانګو چي تر اوسه د هیواد

 وعایوي جراحي، قلبي جراحي، عصبي جراحي او داس ي نورو ته وده ورکول.

 د روغتیا ملي برنامي: 3.3.2.5

 :(RMNCAH) روغتیا ځوانانو  د زیږون، میندو، نوي زیږون، ماشوم او تنکي ۴.۱.5.4.۴

مرکزونو کې زیږون څخه مخکې او وروسته چوپړتیاوو ته د مور او ماشوم د مړینې کچې ټیټولو لپاره په روغتیايي د  .۸

  .لًسرس ي  زیاتوالي او حامله میندو ته  د روغتیایي  چوپړتیاوو او مشورو ورکولو خدمتونه اړین ګرځول 

  .ولًیتي کچه د نسایي او ولًدي مرکزونو پراختیا او چوپړتیاوو غښتلي کول او په ملي  .۳
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 کمښت ته رسیدنه:خوارځواکي او کوچنيو مغذي موادو  3.3.2.15

 يپیاوړتیا او کیفیت لرونک ود عامه تغذي خدمتونموخه  په ته د رسیدنې موادو کمښت و مغذيکوچنيد خوارځواکي او  .۸

تغذي خدمتونو او محصولًتو ته په ځانګړي توګه د خصوص ي روغتیايي مرکزونو په ګډون په ټولو روغتیايي مرکزونو 

 کې د لًسرس ي زیاتوالی. 

پاره وړتیا پراختیا، پیاوړتیا او د تغذي ل عامه پوهاوي او تغذي کړنو ته وده ورکول، په شواهدو ولًړ د ټولنېد خلکو لپاره  .۳

باید  پاملرنه. همدارنګهته  وضعیت ييتوګه د مور او ماشوم روغتیا ځانګړي  او په رامنځته کول  وړ او مناسب چاپيریال

فولیک اسید،  ،د اوسپنې او ش يپیاوړي تولید ، او داس ي نورو( RUTF ،RUSF ،Super Cereal) په هېواد کې د تغذي توکو

 .ش ي پیاوړيباید لً ګړندۍ او  او داس ي نور کوښښونه  بشپړولو  Aد ویټامين  ې،مالګ لرونکي یوډینا

 د کتلوي معافیت برنامې ته پراختیا ورکول: 3.3.2.11

( برنامې ته د لومړیتوب ورکولو او کیفیت ښه کولو  په موخه د واکسين پوښښ پراخول. د ناروغیو EPI)د کتلوي معافیت 

اپیډیمولوژیکي کتنو پر بنسټ دروټين واکسینونو ترڅنګ د نويو واکسینونو ورپيژندل او همدارنګه د پولیو )ګوزڼ( محوه کول 

 اړین ګڼل. 

 د ساري ناروغیو مخنیوي: 3.3.2.12

ینه بهوونکو و ، تیتانوس،  ،شري، حادو تنفس ي انتاناتو، اسهالتور او سپين زیړی،  ځانګړي توګه کولرا،په (CDs)ساري ناروغي 

پروخت ( او نورو ساري ناروغیو د پیښو (NTDs له پامه لویدليینګي تبه، د تودو سیمو ډ ، ناروغیو، جذام، دلیوني سپي ناروغۍ

وړولو، دا تګلاره د هراړخيز بيړني پلانونو په ج سروېلانس سیستم پیاوړی کول.ناروغیو د او یادو  پيژندنه،مخنیوي او کنټرول

او  دابيرت چمتووالی،پر وړاندي تخصیص، او د ښه روزل شوي کاري ځواک د یقیني کولو له لًرې ناورین  سرچینو پهد اړتیا وړ 

یا عامې روغت شوي طبي عکس العملونو، او ، همغږي ي اقداماتو له لًري ټینګار کوي. دا د چټکو مداخلو  اړوندځواب ورکونې 

د رامنځته  کبلهناروغیو له  واو اړوند پښیدونکو بيړني ګواښونو، نویو پیدا او راپورته کېدونکو ناروغیو ته د رسیدود ته 

 .د وبا کنټرول ته لومړیتوب ورکوي نړیوالو معیارونو ته په کتنه کیدونکي خطرونو کمولو هڅو له لًرې 

 روغۍ درملني ته رسیدنه:د نري رنځ نا 3.3.2.13

د نري رنځ د پیښو موندنه او درملني ته وده ورکول، د حساس او مقاوم نریرنځ د تشخیص او درملني لپاره کیفیت لرونکي 

روغتیايي خدمتونو ته د لًسرس ي زیاتوالي. د ټولو روغتیايي چوپړتیاوو وړاندي کوونکو همغږي کول، هڅونه او ښکیلول. په 

 رنځ د لًبراتوار شبکي پراختیا او پیاوړي کول.هیواد کي د نري 

 د ایچ آی وی، هیپاټایټس بی او جنس ي ناروغيو  پر وړاندې مبارزه: 3.3.2.13

مخنیوي او کنټرول، ترڅو د ليږد مخه ونیول ش ي او ټولو ناروغانو ته (STD)ي وي، هیپاټایټس بي او جنس ي ناروغیو آد ایچ 

 د مړیني کچه راټیټه ش ي.لًسرس ۍ باوري ش ي او د دغو ناروغیو له کبله 
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 د ناقله له لاري خپریدونکي ناروغيو کنټرول: 3.3.2.13

ي لو کار اد ملاریا، لشمانیا او نورو ناقله ناروغیو له منځه وړلو برنامو د پیاوړی کولو او پراختیا ورکولو په موخه دملي او نړیو 

ته د اغيزمنو معالجوي او مخنیويزو خدمتونو د   مخکیدونکو وګړو  سره د د ملاریا او لشمانیا  شریکانو سره په همغږۍ 

 لرلید ته رسیدل. "افغانستان له ملاریا څخه پاک دی"لًسرس ي ډاډمن کول او 

 د غیرساري ناروغيو مخنیوي: 3.3.2.15

لکه سرطان، د زړه او رګونو، شکر، مزمنی تنفس ی او نورو ناروغیو پرمختګ څخه مخنیوی  (NCDs)یوغيرساری ناروغله 

  غيرساری ناروغیو د سرویلانس سیستم پیاوړی کول.کول، او 

 د رواني روغتیا خدمتونو پیاوړي کول: 3.3.2.15

 مرکزونو ایيآسانتیاوو څانګې او روغتی رواني روغتیاخدمتونو پیاوړتیا په موخه او رواني ټولنيز ملاتړ  چوپړتیاوو   د رواني روغتیا

 .کول او پیاوړي  کول  رامنځته

 مبارزه:د روږدیتوب پر وړاندې  3.3.2.15

او عامه پوهاوي له لًری هغو کسانو ته هر اړخيزه  روغتیايي مرکزونود روږدیتوب  برنامېدرملنې او مخنيوي ملي  د روږديتوب

 رانغاړي. ځان کېهم په  و په واسطه درملنه دي. دا نوښتې د میتادون درمل عادت کارولوپاملرنه برابروي چې د مخدره موادو په 

  ناورینونو پر وړاندي چمتووالی:بیړنۍ پاملرنه او د  94.4.4.5

 .ي  کول پیاوړ  چوپړتیاوو د اړوندو   ځواب ورکونه اوی، چمتووالمنظم  ته  حالتونوبيړنيو روغتیايي  .2

 ه.، اپيډیمی او پانډیمی په وړاندې د چمتووالي او ځواب ورکون (Outbreak)طغیانات ناروغیو د .2

  .کوي تونو راپور  په منظمه توګه ور یبه د بيړني روغتیایي وضع مرکزونهروغتیا او خصوص ي سکتور روغتیايي  عامې د .3

اړوندو  د ((DMCمبارزې کمیټه  د طبیعي پېښو پر وړاندې تر چتر لًندې مشرتابه د حکومتروغتیا وزارت به  عامېد  .4

وزارتونو،ادارو او همدارنګه د ملګروملتونو او نورو همکارو ادارو سره په ګډه کارکوي او د پیښو پر وړاندی به د شرایطو 

لي کې د روغتیایي آسانتیاوو لپاره م ساحود روغتیایي مسلکي کارکونکو او په دخولي  .ي سره سم تګلارو ته وده ورکړ 

 لپاره ګرځنده روغتیايي ټیمونو د ګمارلو پوره کولو رینو او بې ځایه شویو اړتیاوو لًرښودونه او په هیواد کې د مهاج

 جوړ او پلي ش ي. او لًرښودونه میکانيزمونه

 .چمتووالی وړاندې رپراستنیدلو او نورو  کډوالولکه زلزلې سیلاوونه او د  ناورینونو کړو طبیعي او انسان جوړ  .۵

روغتیا  دروغتیا او خصوص ي سکتور روغتیايي مرکزونه به د بيړني روغتیایي وضعیتونو راپور په منظمه توګه  ېد عام .۶

 .ورکوي وزارت اړوند څانګو ته 

 د هېواد په لویو لًرو او ترانزیتي ساحو کې د بيړنيو روغتیایي آسانتیاوو او خدمتونو لپاره بيړني روغتیایي مرکزونه جوړول. .7

روغتیا وزارت د پلانونو او پالیسیو تخنیکي او مالي ملاتړ لپاره به د کاری شریکانو څخه همکاری وغوښتل ش ي  عامېد  .۱

 و پیاوړتیا ورکړل ش ي.لپاره اړینو تګلارو ته د هیواد شرایطو ته په کت وړلوترڅو د حوادثو له منځه 

 اتنه او اړوندو خځلو مدیریتکاري شریکانو سره په ګډه چاپېریالي روغتیایي چوپړتیاوو، روغتیا س 3.3.2.25

د  څخه (Pollution)او ککړتیاوو  (Hazards) ګواښونو واړوندله چاپيریال اړونده ناروغیو څخه ساتنې او مخنیوي په پار د 

عامې روغتیا وزارت به د چاپېریالي روغتیا لپاره له نورو سکتورونو او ښکېلو خواوو سره په همکاري اغېزمن  ژغورل، خلکو

 او تګلارې تعریف او پلې کړي ترڅو روغتیا ساتنه پیاوړې ش ي. وي اقداماتونه، مداخلمیکانيزم
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 د ټولنېزو کړنو پیاوړې کول: 3.3.2.21

 ول.پیاوړې ک ې او برخه اخیستن جلب ملاتړد عامه پوهاوي، د ټولنې چمتو کول، د د ټولني په کچه روغتیایي خدمتونو لپاره  .2

 د اصولو بنسټيزو ټکو، اصولو او قواعدو ترتیب او تنظیم، وده ورکول او پلي کول.د طبي اخلاقو  ،بی اخلاقو  عملي تګلارو د ط .۳

 په مرکزي او ولًیتي کچه د عامې روغتیا وزارت د لید لوري په رڼا کي د عدلي طب خدمتونو پیاوړتیا او څانګو رامنځته کول.  .۲

 خدمتونه ته وده او پیاوړتیا ورکول. برښنايي روغتیايي 3.3.2.22

سانتيا آ، ناروغانو د پايلو ښه کولو او  سيستمونو د پیاوړي کول وړاندې کولو  چوپړتیاوو د روغتيايي له لًري روغتیا  يبرښناید 

له هغو بریښنايي روغتیايي خدمتونو څخه ګټه اخیستل کوم چي د روغتیايي لپاره د ډيجیټل روغتيايي ټکنالوژيو يو ځای کول. 

 ي  لکه له لري درملنه او داس ي نور. خدمتونو وړاندي کولو لپاره کارول کيږ 

 حرفوي روغتيا او خوندیتابه ته پاملرنه :   3.3.2.23

د عامې روغتیا وزارت به د حرفوي او شغلي روغتيا د خوندیتوب لپاره د کار په ځای کې د کارکوونکو روغتیا، خوندیتوب او 

ندیتوب له معیارونو سره سم د سالم کاري هوساینې ته پام کوي لکه د کار په ځای کې د خطرونو پيژندنه او کمول، د خو 

 چاپېریال د ودې لپاره روزنه، د ځان ساتنې )محافظتي( تجهيزاتو کارول او  خطر ارزونې  پلي کول.

 طبي ټکنالوژۍ ته وده ورکول:  3.3.2.23

طبي  د عامې روغتیا وزارت په روغتیايي تشخیصیه مرکزونو  او څانګو کې په منظم ډول طبي ټیکنالوژۍ ته وده ورکوي.

ټیکنالوژۍ وده کولًي ش ي، چي کیفیت، کړنې، خوندیتوب، لًسرس ی او همدارنګه د ناروغانو تشخیص، درملنې او مخنیوي 

 لپاره د روغتیایي پایلو ښه کولو کې مرسته وکړي.

 د لویانو هوساینې او تسکین اړوند روغتیايي چوپړتیاوې پراخول:  3.3.2.23

روغتیا وزارت به له ملي او نړیوالو کاري شریکانو سره په ګډه د لویانو هوساینې او تسکين اړوند روغتیايي  عامېد  .۸

 چوپړتیاوو  ته وده ورکوي او د وړتیا لوړولو لپاره به یو کاري پلان طرحه او ترتیب کړي. 

(، د AMRانټي مایکروبیل مقاومت )او په هیواد کي د  په روغتیاي مرکزونو کې له انتان څخه د مخنیوي او کنټرول  .۳

( په نړیوالو معیارونو  برابر او پلي ش ي، د ASPپروګرام )( او د انټي بیوټیک مدیریت AMUانټي مایکروبیل کارول )

په اړه پوهاوی لوړول تر څو انټي مایکروبیل درمل په غوره  AMUاو  AMRاغيزمنو اړیکو، ښوونې او روزنې له لًرې د 

  ټوګه وکارول ش ي.



 د روغتیا ملي پالیس ي                                                                                                                                                                                  تیا وزارت د عامې روغ

11 
 

 :عامه او خصوص ي روغتیایي مرکزونو ترمنځ د اړیکو  پیاوړتیا او بنسټیز کول  3.3.2.25

عامې روغتیا وزارت به روغتیایي چوپړتیاوو د کيفيت ښه والي لپاره د خصوص ي سکتور څارنه او ارزونه لً پیاوړي د  .۸

 کړي. 

خپل  معيارونو سره سم برابري کړي اوخصوص ي سکتور به روغتيايي چوپړتیاوې او کړني د قوانينو په چوکاټ کې ملي  .۳

شفافيت او حساب ورکولو توان به پیاوړی کړي چې په دې سره به د عامه او خصوص ي سکتور تر منځ يو اغېزمن 

 مشارکت رامنځته ش ي.

( یو فعال سیستم رامنځته کول )د امبولًنس خدمتونه معیاري او Refer)ليږون دخصوص ی او امارتي سکتور د ناروغ   .۲

 ي کول(. پیاوړ 

د عامې روغتیا وزارت به د تشخیصیه خدمتونو لپاره معیارونه ترتیب کړي او روغتیايي مرکزونه به د امکان تر کچی له   .۴

 شته تشخیصیه امکاناتو سره  ناروغانو ته خدمتونه ترسره او پیاوړي کړی. 

د غښتلي (HMIS)علوماتو مدیریتي سیستم د ناروغیو پيژندل، کنټرول، ارقام راټولول او سروې ګانو لپاره د روغتیایي م .۵

 کولو په موخه عامه او خصوص ی سکتور کې د پام وړ اړین او کوټلي ګامونه اخیستل.

عامې روغتیا وزارت به د خصوص ي سکتور روغتیایي خدمتونو لپاره نرخونه تعين کړي او په دي اړوند به نظارت ترسره  .۶

 کوي.

 اکسیجن د تولید دستګاوو نصب او فعالول.د هیواد په روغتیاي مرکزونو کې د  .7

په روغتیایي مرکزونو کي د ښځینه روغتیایي کارکوونکو، ناروغانو او پایوازانو د حجاب په برخه کې د شرعي اصول پلي  .8

لپاره کار  ولوړ مرکزونو جو  اييیاو روغت ميیتعل وندوړ او نورو ا کسونویکول او امکاناتو ته په کتو د ځانګړو طبي کمپل

 ل.کو 
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 ساحه وروغتیايي محصولاتاو  د خوړو، درملو  3.3

 موخه: يد پالیس  3.3.1

 .بنسټيزه پراختیااو  ، معیاري کول تنظيمچوپړتیاوو  روغتيايي محصولًتو  ،د خوړو، درملو

     :ېکړن ې بنستیز  3.3.2

 ورکول:  ته جواز و کړناړوندو خوړو او درملو بنسټونو او  3.3.2.1

و سيساتو ته د جواز ورکولو ياملي او نړیوالو اصولو سره سم د خوړو او درملو تبه د نړيوالو معيارونو،  عامې روغتیا وزارتد 

 .کړي معياري ميکانيزم جوړ 

 د خوراکی توکو، درملو او روغتيايي محصولاتو ثبت او لارموندنه:  3.3.2.2

کې ثبت او اجازه ولري، د هېواد بازارونو او مصرف ځايونو  هیواد ، درمل او روغتيايي محصولًت چې پهيتوک  ييواځې هغه خوراک 

ځانګړي جواز لرونکي کسان  خوراکي توکو، درملو او روغتیايي محصولًتو د صادراتو او وارداتو یوازې د  ش ي.ی ته لًر موندل

 درولو اجازه لري.، د محصولًتو تولیدولو، واردولو او صاتر لًسه کړي وي څخه وزارت  چې دغه جواز یې د عامې روغتیا

 د خوړو، درملو او روغتيايي محصولاتو کنټرول:  3.3.2.3

ترڅو بازار ته  ،ته پاملرنه کوي ترسره کولو سره د خوراکي او درمل محصولًتو کیفیت د کیفي کنترول به  عامې روغتیا وزارت

 .ش يخوړو او درملو کیفیت ډاډمن  و د چمتو شو 

 خوراکی بنسټونو څخه پلټنه:  3.3.2.3

سیساتو لپاره د خوړو خوندیتوب اصولو په اړه اړین اپه همغږی ټولو خوراکی ت ونووزارت اړوندود  وزارت بهعامې روغتیا 

 .او پلي کړي لًرښودونه ترتیب 

 د خوراکې توکو خطرونو تحلیل او سرویلانس: ۴.۴.5.۴

ې توکو په اړه چې په هیواد کې د انسانانو لخوا مصرفېږ  يد هغو خوارک  توګهد یو مسؤل ارګان په  اړینه بولي عامې روغتیا وزارت

 تحلیل او سرویلانس ولري.  هاړخېز  او هراړین 

 څارنه:اړوند  غبرګونونو و درملو خونديتوب او ناغوښتل شو د  3.3.2.5

عامې اړوند د (ADR) غبرګونونو و ناغوښتل شو  په اړهمرکزونو کارکوونکي او ناروغان به وهڅول ش ي ترڅو د درملو  يروغتیاي 

 او يا هم ادارې ته راپور ورکړي. په جريان روغتیا وزارت

ي چې د مکلف د ی واکمن استازي کې د درملو توليدونکي، واردونکي، صادروونکي، تدارک کوونکي او د دو  هیوادپه  3.3.2.5

غبرګونونو اړوند چې دوی ته يې په اړه راپور ورکړل شوی وي معلومات ثبت او د څېړنې او ارزونې  و ټولو هغو ناغوښتل شو  درملو

 .کړي برخې ته وړاندې  (Pharmacovigilance)درملو د خوندیتوب څارنې او ارزونې بهير  په موخه يې د ادارې د

 اعلانونه او خبرتياوې:  3.3.2.5

، درملو، روغتيايي محصولًتو او سينګار توکو اعلانات خپرولۍ ش ي چې د عامې روغتیا وزارت توکو خوراکيرسنۍ يواځې د هغو 

 سره ثبت وي. 
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 زموینو کنټرول:اد کلینیکي  3.3.2.5

وکول پر ټ( د پلان له مخې یا هم د څېړنې د پرو کسانزموینو کې، داوطلب کسان )ګډون کوونکي یا په نښه شوي اپه کلینیکي 

لینیکي کد  به ې روغتیا وزارتعام ،حصولًتو یا طبي تجهيزاتو د ځانګړو مداخلو سره مخ کيږي بنسټ د درملو، روغتیایي م

  .خوندیتوب او حقونو ساتنه ده زموینو څارنه کوي چې موخه یې د برخه اخیستونکوا

 شوي دي او معلوماتو د جعل کولو هزموینې د مناسبو ساینس ي او علمي موخو ترلًسه کولو لپاره طرحاډاډ ترلًسه کول چې 

 مخه نيول شوې ده.

 :درملسنتي  3.3.2.15

چي د عامې روغتیا وزارت لخوا د کیفیت او مثمریت د تثبیت او ثبت  ده،اساس ي عنصر طبابت سنتي درمل د سنتي  .2

و کارول ادرملو تولید، پلور سنتي  کورنينورو  هیوادبوټيزو درملو او د د  عامې روغتیا وزارتپه موخه ارزول کيږي. 

ثریت او یا روغتيا ته زيان ؤ تنظیموي، پرته له هغو مواردو څخه چې د دې کټګورۍ درملو د ځانګړو توکو د غير م

 رسوونکي شواهد ولري. 

درمل د عامې روغتیا وزارت په اجازې او مشخصو شرایطو سره وارد او کارول کیدای سنتي طب د بهرنیو هیوادونو  .2

  .ش ي

منځنيو روغتیايي زده کړو انسټیټونو او د لوړو زده کړو وزارت سره په همغږۍ د طبي  خپلو د روغتیا وزارت به عامې .۲

 علومو پوهنتونونو کي د سنتي طبابت د شاملولو او پیاوړي کولو لپاره هڅه کوي.

 کنټرول او قاچاق سره مبارزه:بازارونو د  3.3.2.11

ته په قاچاقو او  غير قانوني توګه د خوړو، درملو او روغتيايي محصولًتو مخنيوي په  بازارونو هېواد د عامې روغتیا وزارت به

 وساتي.او اړيکې  ۍ سره همغږ  ، کرهني او مالدارۍ او مالي  وزارتونوموخه اړوندو امنيتي ادارو 

 کورنیو تولیداتو څخه ملاتړ : 3.3.2.12

 يد خامو موادو پروسس او تولیدسره خصوص ی سکتور  له روغتیا نړیوال سازمان معیارونو سره سم عامې روغتیا وزارت به د

 .  وکړي فابریکو کې د ثبت سیستم  ملاتړ 

 اييیدولتي او خصوص ي روغت ولوټمحصولًت په  اييیدرمل او روغت هیبمناسب  لرونکي، تیفیک خوندي، زمن،ياغ .2

 .(سره ولویي نک  پام په لست زټينسب)د درملو مجاز او  .ي موجود و  ېمرکزونو ک 

کانو د ملی او نړیوالو کاری شری له انتخاب څخه تر مصرف پورې بایدد درملو او روغتیايي محصولًتو رسولو سلسله  .۳

 ش ی. يپیاوړ  په همغږي 

لی او او خصوص ی( کې پ دولتیباید په ټولو روغتیايي تاسیساتو ) مصرفد درملو او روغتیايي محصولًتو معقول  .3

 تطبيق ش ي.

 ورکول. ایتړ و ایپاو   ول ړ جو  لًبراتوارونو  رولټکن تیفیلپاره د ک محصولًتو  اييیروغت او   وړ د درملو، خو کي  وادیپه ه .۴

 .شتون ولري  ېک  مرکزونو اييیعامه روغت ولوټپه  درمل نړیا او تیفیک ړ ، خوندي، لو زمنهياغ .۵

 .ړلپاره د خصوص ي سکتور ملات برابرولو   اویتړ د درملو او طبي محصولًتو ا ېک  افغانستان په .۶
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 :ساحهد روغتیايي معلوماتو سیستم  3.5

 :موخه یس ید پال 3.5.1

، د يږی کړ ملات یید اوسمهاله، معتبر او باوري شواهدو په اساس  ې، چدود ېونړ جو  یونین میتصمد  ټشواهدو پر بنس د

 .يش  زټيبنس ېکچو ک  ولوټپه  ستمیس ييایروغت

 :بنستیزې کړنې 3.5.2

 :څیه دلو یک یکترونک یال او  دلویک یلیټجډید  ستمیمعلوماتو س ییاید روغت 3.5.2.1

 /ېنڅيړ او  یزونار  ،ینار څ ،یېاحصا اتيیح لانس،ی، سرو ستمیس یماتمعلو  تیر یمد يياید روغتلکه  ستمونهیس ییایروغت ول ټ

 وڅتر  یش  ولړ وا EHR/EMR ای ډکار یر  ایروغت یینایښاو بر  ستمونویس لټجډی ،یینایښلکه بر  یکنالوژ ټ ی په عصر  دیبا ېسرو 

 . یته وده ورکول ش  لیاو تحل تیر یسم مد معلوماتو او ارقامو د

 .ی کو  هیتقو  ونهمرکز  زينڅيړ لپاره  نوڅيړ  اييیوزارت به د روغت ایروغت یدعام 3.5.2.2

 ېد عام کانیامارتي اداري او کاري شر  ېاو نشروي، نور  ولوي ټيي معلومات راایروغت ول ټوزارت به  ایروغت ېعام 3.5.2.3

و لپاره يي معلوماتایوزارت به روغت يړ نومو  هګمعلوماتو نشرولو اجازه نلري. همدارن اييیوزارت له اجازي پرته روغت ایروغت

 .ي ړ ک ترسره نيړ ک اري یمع زهيخړ هرا

و معلومات ا ارقاميي ایروغت معتبر او قیقمرکزونه به د ییایاو خصوص ي روغت یردولتي، غ یدولت ول ټ راپور ورکول: 3.5.2.3

 ایکول د روغتراپور ور  ژرترژره ومعلومات ییایروغت نييړ ب واویوخت راپور ورکوي )د ساري ناروغ یاکلټوزارت ته په  ایروغت ېد عام

 (. ید نړیا یکچو ک  ولوټ په

 یش  سرهتر  ارنهڅ هګتو  منظمه په دیبا لپاره ګدپرمخت تونویاوفعال رامونهګپرو  ییایروغت :ارنهڅ ګدپرمخت 3.5.2.3

 یس یپال او امونهر ګپرو  دا یچ یش  وکتل هګهمدارن او یش  وکتل یوالیاولر  یوالیدنژد ته  موخه تونودیرامونواوفعالګوددغوپرو څتر 

 .ید زمنياغ ومرهڅ یک  عمل په

په پراخه  کانویر کتنه د کاري ش ایته ب تونویاو فعال ګپرمخت یک  ستمیس ییایپه روغت ته کتنه:  ستمیس ییایروغت 3.5.2.5

 تیفیک خدماتو ییایروغت د ېچ ي ړ به مرسته وک ېترسره ش ي. دغه کتنلږ تر لږه کلني په ډول( ) هګتو  یاپه دوره دیسره با ون ګډ

 . یش  ړیاو یپ ږی همغ ځرامونوترمنګدپرو  هګاو همدارن ش ي ترلًسه پوهه هړ ا په ونوډخن او ستونزو  د او ش ي، ابيیارز  تیمؤثر  او

 اوشفاف ارقامو او معلوماتو ړ، بشپ قیدق یچ ی لر  تیمسول د څارنې او پلتنې عمومي ریاست : تیفیکد ارقامو  3.5.2.5

 ي.ړ ک منډاډ تیفیاو ارقامو ک ول ټرا
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او د دغو  یوارزول ش  ول ډ یفیاوک یبه په کم تونهیاوفعال رامونهګپرو  ییایروغت ول ټ: یاوارزون ینڅیړ  3.5.2.5

،  ړی ورنک لهیبه پامطلو  رامګپرو  ای یس یکومه پال ی ر ي. که چ ید بدلون لپاره وکارول ش  یک  یس یپه پال دیبا یلیارزونواوشواهدو پا

 ړکولو ملا ت هړ کیپر  د ټبنس پر شواهدو د ېک  کچو ولوټبه په  یلیلونوپاینواوتحلڅيړ . د  یراوستل ش  یلًزم بدلونونه پک دینوبا

 لپاره وکارول ش ي. 

 ګړی انځ به معلومولولپاره حالت ییایدروغت و ګړ دو : اکلټحالت لپاره شاخصونو/نغوتاندونه  ییایروغت د ۴.۴.5.4

 .ړی ک اندازه یوال هښ حالت ییایروغت د او تیفیدخدمتونوک ، ی و یومخنیودناروغڅتر  یش  ته ځرامن شاخصونه ی ار یاومع

 ارقامو اويي معلوماتو ایروغت ولوټوزارت د  ایروغت ید عام: تړښاوجو  تیملک ارقامواومعلوماتو ییایروغت د 3.5.2.15

 ریاست لوی د څارنې او پلتنې وزارت  ایروغت یدعام دیبا ولوي ټاوارقام را معلومات وندړ ا اید روغت ېدي، کوم بل سازمان چ مالک

ي معلوماتو يایيي معلوماتو تبادله او د روغتاید روغت ت،ړښيي معلوماتو جو ایروغت د استیر  ړینومو  هګي  اوهمدارن ږسره همغ

 کول. تهځنیرام ستمونهیس

 ییایاوروغت ی،ارزونیارنڅمعلوماتو ساتنه د د ییایدروغت :تیاومحرم ساتنه ارقامو معلوماتواو ییایدروغت 3.5.2.11

 یدخون خهڅمعلومات اوارقام د ناسم اوغلط استعمال  ییایحساس روغت یوشخص څتر  ید هړ په غا استیر  یمعلوماتو عموم

 .ی و 

د  ي،يږ ه کترسر  ېپه برخه ک  اید روغت ېچ ېاو ارزون ېنڅيړ  قونه،یتحق ،ېانګ  ېسرو  اييیروغت ول ډملي کچه هر په  3.5.2.12

 ش ي. دییا( لخوا تIRB) ډبور  اتویوزارت اخلاق اید روغت دیباد مخه  خهڅکولو  لیپ تیفعال

 .کوي  کیشر  راپور  ربعوار به تیر یمد ستمیمعلوماتو س يیایروغت د 3.5.2.13

 ي ږ مغهوزارت له  ایروغت ېعام درغول، پراختیا او روغتیایي چوپړتیاوو وړاندي کول  ول،ړ جو  مرکزونو يیایروغت د 3.5.2.13

 .ایدینش ي ترسره ک پرته اجازهاو 
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 ه:تیا ساحکیلد مالي تمویلونکو او کاري شریکانو ښ 3.5

 موخه: 3.5.1

ستان او ډاډ ترلًسه کول ترڅو د افغان ، ملي او نړیوالو شریکانو مرستې ته ودهلونکوهمغږۍ او ملاتړ شفافې پروس ې له لًرې د تموید 

ې په اغيزمنه او ګټوره توګه معیاری خدمتونه وړاند  م کېتسیسد هیواد په روغتیايي  دودونو سره سم د دیني اصولو او ښوته  ټولنې 

 ش ي.

 :ېکړن ې بنستیز  3.5.2

عامې روغتیا وزارت به په فعاله توګه د سیمه ایزو او نړیوالو سازمانونو سره همکاري کوي ترڅو د روغتیا په برخه کې د  3.5.2.1

 .نړیوالو غوره تجربو او کړنو څخه ګټه پورته کړي 

 .اړتیاوو او لمړیتوبونو پر بڼست روغتیايي پروژو او برنامو ته وده او پلی کول  د هیواد  روغتیايي سیستم د 3.5.2.2

د پروژو او برنامو په جوړولو کې د روغتیايي شریکانو، ملي او امارتي بنسټونو را ګډول، د برابرۍ او عدالت اصول په پام  3.5.2.3

 .کې نیولو سره اړتیاوو ته ځواب ویل

د خپلو اجراتو له روڼتیا څخه ډاډ ولری، ټولنې، ملي او نړیوالو بنسټونو ته  به وونکي او شریکانک ملي او نړیوال کومک 3.5.2.3

 .ځواب ورکوونکي وي 

 .لپاره کار وش ي ۍ همغږ  او پیاوړتیاپه ملی کچه د روغتیايي سیستم  3.5.2.3

درناوي ه توزارت لومړیتوبونو،  ټولنې دودونو او دیني عقایدو  د پروژو په جوړښت، پراختیا او پلي کولو کې د عامې روغتیا 3.5.2.5

 .او پام وش ي

څارنو او ارزونو پروسو په پلی کولو کي پوره ملاتړ وش ی ترڅو د ښه والی ، برنامواو  سره د پروژو  شریکانوملي او نړیوالو  3.5.2.5

 .لپاره اړین ګامونه واخیستل ش ی

 ،شریکول ترڅو د روغتیايي سیستم د لً ښه والی سبب و ګرځیلپاره د شرایطو برابرول او نتایجو  نود نوښتو  3.5.2.5

وغتیا ر سکتور په مختلفو برخو کې په دندو ګمارل کيږي په اړه یی موافقه او اجازه د عامې  چی د روغتیاییهغه بهرني کسان   3.5.2.5

 .وزارت څخه اخیستل اړین دي

تیا نمایندګی خپله د عامی روغ برخېد روغتیایی د افغانستان  ېکنفرانسونو، غونډو او مجالسو ک روغتیایي نړیوالو په  3.5.2.15

 .ته کولًی ش يڅخه وروس غږي هم لهد وضیعت شرحه د وزارت  يک  محدودهخپل صلاحیت په د نړیوال همکاران  البتهوزارت کوی 

 وزارت د پالیس ی سره سمون نه لری عامې روغتیا او ماډلونه چی د ې ، طرحې ، پروژ ېروغتیایی قدم ي نو  تونود روغتیایی خدم 3.5.2.11

 .ش يباید تطبیق نه 

یی او روغتیاروڼتیا ، نهد فعالیتونو نظارت، حساب ورکو  غيرې دولتي موسسواو  ملګرو ملتونوهمکارانو،  ود نړیوال 3.5.2.12

 څخهپراګندګي  اوم او د روغتیا د برخو  تقسی جوړ  نهمیکانيزمو  غږي په بیلابیلو سطحو د همبه فعالیتونو د کیفیت او موثریت په اړه 

 .ي وش يمخنیو  به

 موي،تنظی هد موسساتو د طرزالعمل مطابق  کارون اسلامي امارتموسسات او نړیوال همکاران به د غير دولتی  3.5.2.13

 .ي کیل و روغتیا په برخه کی ښد  بنسټ رپ ې کاري ساحېد خپلمختلف سازمانونه به  ملګرو ملتونود  ېک  برخهپه  روغتیاد  3.5.2.13

 ، تحلیل،څيړنې، معلوماتارقام،  يیایروغت ول ډهر دی د   بهرني موسس ي او ملګري ملتونو څانګو لخوا په ملي کچه 5.۴۴...۴

 .نکړي  خپاره پرته ې وزارت له اجاز  ایروغت ېد عام احصائیه او راپورونه

 ړي.د عامې روغتیا وزارت د تولنی د روغتیا د ښه والی لپاره د نورو کارې او سکتورې ادارو سره په ګډه کار وک 3.5.2.15

) د افغانستان اسلامي امارت له خوا  طرزالعمل فعالیتونود (NGOs)غير دولتی موسساتو د که برخه  ۵دغې پالیس ۍ د  نوت:

ه په مخالفت کې وي د اجرا وړ نده البته د مخالفت په صورت کې ترجیح د ذکر شوي سر  جوړ او منظور شوی رسمی سند( 

 طرزالعمل محتوا ته ورکول کيږي.
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 ارزونه او بیاکتنه:څارنه،  5

 :کړنېڅارنې او ارزونې  د 5.1

به د  ې، چي پدي ک ش يترسره  ملتیا به د څارنې او ارزونې کړنېشریکانو په  کاري  او نړیوالو يملد عامې روغتیا وزارت لخوا 

 ۸۴۵۸ - ۸۴۴۶ لیس يپا ملي یې د روغتیا ش ي او موخه بهارزونه و  پایښت خويندیتوب او ګټورتوباړوند اغيزمنتوب،  ومداخل

 .وي ترلًسه کول  هدفونه کال کې ۸۴۵۸ - ۸۴۴۵ ي ستراتيژ روغتیا ملي او د 

 پلي کیدنه: 5

 ي او د عامې روغتیا وزارت کار   کالهت.ق  ۸۴۵۸ - ۸۴۴۵ ستراتيژۍ  ملیبه د روغتیا  ي کول پل لیس يپا ملي د روغتیا ۸۴۴۶-۸۴۵۸

شریکانو  يایحکومتونو او نړیوالو پراختیو امارت، بهرنیي سلامسندونه به د افغانستان ا تنیپور  .ش ی پلانونو کې نور هم تعریف

لخوا  نوو مالیې او عامې روغتیا وزارت دغه تړونونه به د بهرنیو چارو، او يتر منځ د همکاریو تړونونو د پراختیا لپاره وکارول ش 

 .يش  هطرح

 سروې: ۍعامې روغتیا وزارت کلن د 5.1

 موخو و ستراتيژي ا لیس يپا ملي بیاکتنه به د روغتیا او کيږی ترسره  ملتیا به کلنۍ سروياو نړیوالو همکارانو په ي ملهر کال د  

 .ي پرمختګ باندې تمرکز وکړ  ميترلًسه کولو عمو 

به  موخهکتنې  بیا د دې ش يکتنه و  مهاله بیا د پلی کولو په اړه یوه لنډ لیس يپه پام کې ده چې په راتلونکو پنځو کلونو کې د پا

 .وي تطبیق  لیس يپا ملي واقعیتونو سره د روغتیا اوسنيپورې د کال  ۸۴۵۸تر  ۸۴۴۶

یستم پر د افغانستان روغتیايي س ، چيي کو  تر سره بیا کتنه د پالیس ي په هرو پنځو کلونو کې یو ځل به عامې روغتیا وزارت

 .ش يتمرکز و  ننګونو اصلی پرمختګونو او
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 ملپاڼې:

 اصطلاحات

کال د پاریس کنفرانس  ۳۴۸۵د ملګرو ملتونو د  :(Sustainable Development Goal)پراختیا موخې پایښت لرونکي .۸

په بېلا بېلو برخو لکه فقر، لوږه، روغتیا، تعلیم،  موخېکال پورې باید پوره ش ي. دا  ۳۴۲۴چې د  موخې ېنړیوال ۸۵وروسته 

 .او چاپېریال کې پرمختګ هڅوي 

له منځه وړل، د خوړو خوندیتوب، او سمي تغذيې ته لًسرس ی او  لوږه : (SDG2) هموخ هیمو د پرمختیایيپایښت لرونکي  .2

 .پایښت لرونکې کرهڼې ته وده ورکول 

 .تضمين او په هر عمر کې د ټولو لپاره هوساینې ته وده ورکول  روغ ژوند (:SDG3) همدری پایښت لرونکي پرمختیایي : .3

د ټولو خلکو لپاره د مناسب او اړینو روغتیايي خدمتونو وړاندیز چې  :(Universal Health Coverage) روغتیا پوښښ عامه .4

 .د مالي ستونزو پرته دې خدمتونو ته لًسرس ی ولري 

حکومت او خصوص ي سکتور ترمنځ همکاري چې په کې د  د (:Public Private Partnershipعامه او خصوص ي مشارکت ) .5

 کيږی. عامه خدمتونو د وړاندې کولو لپاره ګډې پانګونې او منابعو څخه ګټه اخیستل

د عدل، انصاف او بې پرېتوب کیفیت ته اشاره کوي. دا هغه اصول دي چې ټول خلک په برابري، عدل (:  Equityعدالت ) .6

 .ترلًسه کوي چې هر چا ته ورته حقوق، فرصتونه او منابع ورکول کېږي او انصاف سره چلند کوي، او ډاډ 

، وړاندې کول  تونود ټکنالوژۍ په مرسته د حکومتي خدم حکومتولۍ ښنایيېبر  :(e-Governance)ٍ ښنایي حکومتولۍېبر  .7

 .او معلوماتو په شکل کې اسانتیاوې ، چې خلکو ته د آنلاین خدمتونو همغږي او څارنه

 .د منابعو او خدمتونو اغيزمن او شفاف مدیریت چې د خلکو د ګټو لپاره ترسره کيږي :  (Stewardship) تمسئولًنه مدیری .8

روغتیايي خدمتونو د لګښتونو یو ډول وېش چې په کې د دولت، بیمه، او مراجعینو د  :(Cost Sharing) لګښتونو ونډې  .9

 .ترمنځ لګښتونه شریک کيږي 

 .ملاتړ لپاره ورکوي د د یوې ځانګړې برخې، خدمت، یا ډلې یې هغه مالي مرسته چې حکومت : (Subsidyدولتي مرستې ) .21

چې په مشخصو برخو لکه واکسين، د ساري دي ځانګړې روغتیايي پروژې : (Vertical Projects) فرعي روغتیایي خدمتونو .22

 ایوي شکل خدمتونه په مخ وړي.پروژي سره په حم HERد چې  پورې اړه لري  او داس ې نورو ناروغیو کنټرول، تغذیې

د  په موخهد ابتدایي درملنې دي چي روغتیايي خدمتونو  لومړني: (Primary Health Care) ې روغتیايي چوپړتیاو  ۍلومړن .22

 .لپاره په لًسرس ي کې وګړي ټولنې د هر 

درملنو ناروغیو چې د پیچلو  تونهځانګړې روغتیايي خدم :(Tertiary Health Care) وثالثی روغتیايي خدمتونیا کچي درېیمې  .23

 .تخصص ي کچه وړاندې کيږي  هلپاره په لوړ 

کړي وي  پوره یي چې معیارونه څخه عبارت ده تصدیقله د روغتیايي ادارو او خدمتونو : (Accreditation) اعتبار ورکول  .24

 .د یوه رسمي یا اړونده ادارې لخوا تایید ش ي او

 Implementationپه روغتیا سکتور کې : (Implementation Modality) ې لًر  تطبیق روغتیایي چوپړتیاوو وړاندې کولو .25

Modality  پاره یا مداخلې د مؤثره وړاندې کولو ل ونوخدمتو  یيهغه تګلاره یا ستراتيژي ده چې د روغتیا لًرې یا د پلي کولو

کارول کيږي. دا د روغتیا پروګرامونو، پالیسیو یا پروژو د تطبیق، مدیریت او څارنې څرنګوالی څرګندوي ترڅو مطلوبې 

 .د پروژې موخو، شرایطو، منابعو او ښکیل اړخونو پراساس ټاکل کيږي لًرې روغتیا پایلې ترلًسه ش ي. د پلي کولو 
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 غذايي موادو ځانګړې ډولونه چې د ماشومانو یا لویانو د ځانګړو تغذیې : د(Super Cereal, RUTF, RUSF) تغذي توکو  .26

 .اړتیاو پوره کولو لپاره کارول کيږي  او درملنې

او  خځلوکې د او نورو روغتیا اړوند ځایونو روغتونونو  ،د روغتیايي مرکزونو:(Waste Managementد خځلو مدیریت )  .27

 .کول مدیریت خطرناکو موادو 

هغه خطرونه یا ګواښونه چې کولی ش ي خلکو، ملکیت، یا چاپيریال ته زیان ورسوي : (Hazards) د چاپېریال اړونده ګواښونو .28

نعتي پېښ ې، ص کړو پیښو یا د روغتیا لپاره د ضرر سبب ش ي. دا ممکنه دي چې طبیعي لکه زلزله، سیلابونه یا انسان جوړ 

 .ککړتیا وي 

ن ته زیا انسانانو او او هوا، اوبو، ځمکې ته ننوځيچې چاپيریال  توکي هغه ککړونکي :(Pollutionsپيریال ککړتیا )د چا .29

 .رسوي 

هغه وضعیت چې د یوې ناروغۍ پراختیا او زیاتوالی په یوه ځانګړي جغرافیايي سیمه  (:Outbreaksد ناروغیو طغیانات )  .25

 .کوي  یا طغیان بېړۍ  په ناڅاپي ډول  یا ټولنه کې

چې د طبیعي پیښو لکه ده کمیټه  (: هغهDisaster Management Committeeي )کمیټبیعي پېښو پر وړاندې مبارزې ط .21

 .لپاره د بېړني تیاری او ځواب ورکولو لپاره مسؤوله ده ناورینونوزلزلو، سیلابونو، او نورو 

طب او روغتیايي خدمتونو په برخه کې د اخلاقو او اخلاقي معیارونو مطالعه او عملي  (: دMedical Ethics) اخلاقوطبی  .22

 .کول 

یې د ماشومانو  موخهچې  هبرنام اسیون واکسین روټين د(: Expanded Program on Immunization)معافیتکتلوي د  .23

 .یتطبیق د ونود واکسین په موخهد خوندي کولو  لپاره د ساري ناروغیو څخه میندواو 

ټکنالوژۍ کارول ، لکه د الکترونیکي طبي  بریښنایی روغتیا په روغتیايي سکتور کې د: (e-Health) بریښنایی روغتیا .24

 .کارول فضاریکارډونو، آنلاین مشورې، او د روغتیايي خدمتونو آنلاین 

وسیله لرې ځایونو ته د طبی د ډاکټرانو یا روغتیايي کارپوهانو له خوا د ټکنالوژۍ په (: Tele-Medicine)لرې درملنې  .25

 .مشورو او درملنې ورکول 

چې  تونههغه ځانګړي روغتیايي خدم(: Geriatric & Palliative Care)او تسکين اړوند روغتیايي چوپړتیالویانو هوساینې   .26

 .لپاره د هوساینې، تسکين او د ژوند کیفیت لوړولو لپاره وړاندې کيږي  لویانود 

د هغه ناروغیو کنټرول او مخنیوی چې له یو فرد څخه : (Communicable Diseases Control) ساري ناروغیو کنټرول .27

 او نور. بل ته انتقاليږي، لکه انفلوینزا، ټایفایډ، کرونا

 (: Neglected Tropical Diseases)تودو سیمو هيرې شوې ناروغۍ .28
ً
هغه ناروغۍ چې په تودو سیمو کې خپریږي او معمولً

 .ې څخه پاتې کيږي له څارنې او درملن

تړاو لري،  پورېروغتیا  پهد چاپېریال پورې اړوند عوامل چې د انسانانو  (:Environmental Health) چاپيریالي روغتیا د .29

 .لکه هوا، اوبه، او د ککړتیا کنټرول

رواني او ټولنيز : (Mental Health & Psychosocial Support Services) رواني روغتیا او رواني ټولنيز ملاتړ چوپړتیاوې د  .31

 .چې د خلکو د رواني ستونزو حلولو او د دوی د ټولنيز ژوند د ښه کولو لپاره ورکول کيږي  تونهخدم

د درملو د امنیت څارنه چې هدف یې د درملو اړخيزو (: Pharmacovigilance) څارنې او ارزونې بهيردرملو د خوندیتوب  .32

 .اغيزو او خطرونو څخه خبرداری ورکول دي
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چې یو وخت یې  مقاومت ونود مایکروب(: د هغو درملو پر وړاندې Anti-Microbial Resistanceمایکروبیل مقاومت) انتي .32

اندې درمل پر وړ  یود  ونو. دا مقاومت هغه وخت رامنځته کيږي کله چې مایکروبهد هغوی وده درولیي یا  ل اووژ میکروبونه 

 .کولو لپاره ډیزاین شوي درملو ته مقاومت کوي ور پرمختګ کوي او داس ې میکانيزمونه جوړوي چې د هغو د وژلو یا وده 

 .د انټي بیوټیک د اړوندو درملو سم کارول(: Antimicrobial Stewardship Program) انټي بیوټیک مدیریت پروګرام  .33

فارمټ کې ثبت کول  يډیجیټل پهد ناروغۍ ټول معلومات او تاریخچې  (:Electronic Medical Record) بریښنايي طبي ریکارډ .34

 .روغتیايي ادارو په سیستم کې ساتل کيږي چې د 

و د تطبیق اد اخلاقي معیارونو څارنه  وکمیټه چې د څېړنو او درملن هغه (:Institutional Review Board) اخلاقیاتو بورډ  .35

 .په اړه پریکړې کوي 

 د شخص در روږدي کېدو حالت. روږدونکو توکو یا چلند یوه په:  (Addictionروږدیتوب ) .36

 .کېږي  لپاره ترویج او ملاتړ پالیس ۍ یا موضوع ځانګړې  یوې  د چې هڅې هغه: (Advocacyنیاوغوښتنه ) .37

 .کارونه بیا یا تکرار ضروري  غير سرچینو یا هڅو د: (Duplicationتضاعف ) .38

 هل ډول  مستقیم په لپاره خدماتو روغتیایي د یې خلک چېدي  لګښتونه هغه(: Out of Pocket) تګښشخص ي لکورني  .39

 .ورکوي  څخه جیب خپل

ناروغ د لًښو روغتیایي خدمتونو د ترلًسه کولو په موخه لوړو روغتیایی قدمو یا متخصصینو ته د ليږلو  (:Referليږون) .41

 .څخه عبارت دي

 د چې حالتونه هغه: (Malnutrition and Micro-nutrition Deficiency)کمښت موادو مغذي کوچنی او خوارځواکي .42

 .کمښت منرالونو او ویټامینونو د لکه کېږي، رامنځته کبله له خوړوو متوازن غير یا ناکافي

 روغتیايي یوه اړه په هوساینې او خوندیتوب روغتیا، د کارکوونکو د: (Occupational Health) حرفوی یا شغلي روغتیا .42

 ده. برخه

 .کېږي  ورکول  لپاره نقش یا کار ځانګړي  د چې واک یا امر رسمي یوه :(Mandateکاري ساحه )  .43

دا هغه تعلیم دی چې د روغتیا مسلکي کسان تربیه کوي چې ډاکټران نه :  Para-medical educationمنځني طبی زدکړې  .44

طبي کارکوونکو تخصص ي مهارتونه لري چې د ډاکټرانو، نرسانو  منځنیودي خو د روغتیا په سیسټم کې مهم رول لوبوي. د 

د طبي تکنیشن، د ایکس رې ) .او نورو روغتیايي کارکوونکو سره د ناروغانو د تشخیص، درملنې او مدیریت کې مرسته کوي 

شن او داس ي کنیتد غاښونو ، تکنیشن د انستيزی ، فارمس ي تکنیشند قابلګي ، نرسنګ، فيزیوترابي، تکننیشن لًبراتور 

 نور(.
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